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HAUTES-ALPES - S,iEQ5

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SEANCE DU 26 FEVRIER 2025

OBJET : 2025-02AG TEO5
Participation du syndicat & la consultation organisée par le Centre de Gestion des Hautes-
Alpes pour la passation du contrat couvrant les risques financiers encourus par les
collectivités en vertu de leurs obligations a I'égard de leur personnel

Nombre de membres légal 49
Nombre de membre en exercice 49
Nombre de membres présents 26
Nombre de membres présents en distanciel 6
Nombre de voix délibératives 33
Nombre de pouvoir 1
Nombre de suffrages exprimés :
= Pour 34
X Contre 0
X Abstention 0
Xl Ne prend pas part au vote 0
Date de la convocation 13-02-2025

L'an deux mille vingt-cing, le vingt-six février a 9h30, les membres composant le comité syndical de Territoire d’énergie
Hautes-Alpes SyMEQ5 convoqués par son Président a Chorges, se sont réunis, en format présentiel et distanciel, sous la
présidence de M. DOU Jean Claude, Président de Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEOQ5.

Etaient présents: DELBANO Jean Michel, POUCHOT ROUGE BLANC Georges, GONNET Michel, GOURY Dominique,
SARRAZIN Bruno, ALLUIS Jean Luc, WADIER Hervé, CHALLOT Serge, LEYDON Louis, LAURENS Alain, EYSSERIC Serge,
FRISON Michel, MAGNE Jean Claude, SEMIOND Philippe, AUBEPART André, CHEVAL Jérdme, BACHENET Claude, DOU
Jean Claude, VOLLAIRE Pierre, VANNIER Olivier, ARNOUX Frédéric, ARNAUD lean Michel, MIOULANE Louis, BERAUD
Michel, VERRIER Jean Luc, MILLE SCHAACK Frangoise.

Etaient en distanciel : CLAEYMAN Jean Pierre, BRIOULLE Jean Pierre, SANCHEZ Alain, TARDY Lionel, NICOLAS Gérard,
BETTI Alain.

BOREL Daniel a donné pouvoir a ARNAUD Jean Michel.
Soit onze colléges représentés par trente-deux délégués sur onze colléges ayant quarante-neuf délégués.

Etaient excusés : CHANFRAY Corinne, SENNERY Pierre, LOISEAU Fabrice, PIQUEMAL Michel, BOREL David, JEHAN
Frédéric, PRAT Jean Denis, GAUCHE Joél, BLANC Renault, CANNAT Marcel, AMOURIQ_René, JOANNET Michel, DELAUP
Luc, GANDOIS Jean Pierre, BILLON TYRARD Jacques, BERAUD Josiane, BONNAFFOUX Jo&l, SAUMONT Catherine, MICHEL
Gérard, LEMONNIER Kévin, BOREL Daniel.

Assistés de: TAIX Marylin, Directrice Générale des Services; DEJOANNIS Jean Christophe, Directeur du Service
Technique ; DENYS Eric, Directeur du Service Finances, FERAUD Maryline, Secrétaire Générale; PEYRON Magali,
Secrétaire direction ; RICOU Audrey, Gestionnaire secrétariat général ; FARDELLA Cyrille, Responsable agence Nord ;
ANDRE Clément, Responsable agence Sud.

Secrétaire de séance : GOURY Dominique

ZA La grande Tle Nord
491 Rue des Pins
05230 CHORGES

Tél : 04 92 44 39
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Participation du syndicat & la consultation organisée par le Centre de Gestion des
Hautes-Alpes pour la passation du contrat couvrant les risques financiers encourus
par les collectivités en vertu de leurs obligations & I'égard de leur personnel.

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code des assurances ;

Vu le Code de la commande publique,

Vu le décret n°® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I"application de I'article 26 (alinéa 2) de la loi n 84-53 du
26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les Centres de Gestion pour le compte
des collectivités locales et établissements territoriaux,

Considérant I'opportunité pour la collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d’assurance
statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu de I'application des textes régissant le statut
de ses agents,

Considérant que le Centre Départemental de Gestion peut souscrire un tel contrat pour le compte de la
collectivité, en mutualisant les risques, aprés mise en concurrence.

Le Président expose :

Territoire d’énergie Hautes-Alpes SYMEQS est actuellement dans le groupe de contrat d’assurance
statutaire du Centre de Gestion des Hautes Alpes (CDGO5) qui arrive a terme au 31 décembre 2025.

Le conseil d’administration du CDGOS5 a décidé de relancer une consultation du marché en vue de souscrire
pour le compte des collectivités et établissements du département un « contrat d’assurance »
garantissant les frais laissés a la charge des employeurs publics locaux, en vertu de I"application des textes
régissant leurs obligations a I'égard de leur personnel en cas de décés, d’invalidité, d’incapacité et
d’accidents ou de maladies imputables ou non au service.

Apres en avoir délibéré, le comité syndical :

- Article 1* : Charge le Centre de Gestion d’organiser, pour son compte, une consultation en vue
de souscrire a un contrat groupe ouvert a adhésion facultative a compter du 1°" janvier 2026
aupres d’une entreprise d’assurance agréé et se réserve la faculté d'y adhérer sans devoir en
aucune maniére justifier sa décision ;

- Article 2 : Précise que les contrats devront garantir tout ou partie des risques suivants :
e  Personnel dffilié a la CN.R.A.C.L. :
Décés, accidents ou maladies imputables au service, maladie ordinaire, longue
maladie/longue durée, maternité/paternité/adoption.
e  Personnel dffilié a I'.R.C.A.N.T.E.C. (agents titulaires ou stagiaires et agents non
titulaires) :
Accident du travail, maladie ordinaire, grave maladie, maternité / paternité /
adoption.
Ces contrats devront également avoir les caractéristiques suivantes :
- Durée du contrat : quatre ans, a effet au 1°" janvier 2026 ;
- Régime du contrat : capitalisation.

il ™
- Article 3 : Engage le Syndicat a fournir au Centre de Gestion, en tant quede besoms les éléments ™
nécessaires a la détermination de la prime d’assurance. _./'
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Ainsi fait et délibéré les, jour, mois, an susdits. ) /7 \ 2R
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Jean Claude

les risques financiers encourus par les collectivités en vertu de leurs obligations  I'égard de leur personnel.
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