Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEOQ5
Comité syndical
du lundi 25 mars 2024

La séance est ouverte a 10 h 30, sous la présidence de M. Jean-Claude Dou,
Président de Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEO5 (TE05)

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-cing mars & 10h30, les membres composant le comité syndical de Territoire d’énergie Hautes-
Alpes SyMEO5 convoqués par son Président & Chorges, se sont réunis, en format présentiel et distanciel, sous la présidence de M.
DOU Jean Claude, Président de Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEOS.

Etaient présents : LOISEAU Fabrice, GONNET Michel, PIQUEMAL Michel, DOMMANGE Alain, BOREL David, GOURY Dominique,
ALLUIS Jean Luc, CLAEYMAN Jean Pierre, LEYDON Louis, LAURENS Alain, EYSSERIC Serge, SALETTI Héléne, ROSA Raymond,
MAGNE Jean Claude, SEMIOND Philippe, AUBEPART André, BERTRAND ROUX Julie, CREMILLIEUX Gilles, DOU Jean Claude,
VANNIER Olivier, BILLON TYRARD Jacques, ARNOUX Frédéric, BACHENET Claude, MIOULANE Louis, BERAUD Michel, AYACHE
Serge, BONNAFFOUX Joél, VERRIER Jean Luc, DURAND Christian, MILLE SCHAACK Francoise, LAZARRO Marie Christine, FRISON
Michel.

Etaient en distanciel : CHANFRAY Corinne, SANCHEZ Alain, TARDY Lionel, SAUMONT Catherine, AIMARD Thierry, PUY Hervé.

Soit onze colléges représentés par trente-huit délégués sur onze colléges ayant cinquante-neuf délégués.

Etaient excusés : DELBANO Jean Michel, SENNERY Pierre, POUCHOT ROUGE BLANC Georges, CORDIER Georges, SARRAZIN Bruno,
BICAIS Jean Jacques, AUBERT Daniel, MAULLIER Régis, PARAVISINI Charles, VINCENT Gilles, MAGNAN Richard, PRAT Jean Denis,
FEUTRIER Lucie, DEVEVEY Joseph, AMOURIQ René, BRIOULLE Jean Pierre, VERBAUWEN Marie Joséphe, CHEVAL Jéréme, JOANNET
Michel, DELAUP Luc, NICOLAS Gérard, GANDOIS Jean Pierre, VOLLAIRE Pierre, BERAUD Josiane, GUET Claude, LEMONNIER Kévin,
CRAISSE Damien, BOREL Daniel.

Etaient présents sans voix délibérative : MAXIMIN Christine, MULLER Christian.

Assistés de: TAIX Marylin, Directrice du Service Technique ; DENYS Eric, Responsable du service finances ; DEJOANNIS Jean
Christophe, Responsable péle énergie ; PEYRON Magali, secrétariat direction ; RICOU Audrey, secrétariat général ; FARDELLA Cyrille,
Responsable agence nord ; ANDRE Clément, Responsable agence sud; EMOND Ludovic, Responsable agence centre ; FERRAND
Nicolas, Chargé de mission chaleur renouvelable.

Secrétaire de séance : GOURY Dominique

Le Président remercie les élus pour leur présence comptabilisées dans le quorum, I'appel nominal des
d’autant plus que certains viennent de loin. Il leur élus en visioconférence sera fait avant chaque mise au
montre le nouveau mobilier de la salle de réunion qui a vote.

été fabriqué par les éléves du lycée professionnel Alpes

Durance d’Embrun. Il leurs rappelle que ce comité

syndical est en format mixte. Pour que les voix soient

l. Affaires Générales

1.1 Approbation du compte rendu du comité syndical du 21 février 2024

Le Président demande aux élus s’ils ont des observations sur le projet de compte-rendu de la réunion du comité syndical
du 21 février 2024 qui leur a été notifié avec I'invitation le 15 mars dernier. — Pas d’observation.
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» Le compte rendu de la réunion du comité syndical du 21 février 2024 est approuvé a 'unanimité

il. Finances

2.1Décision modificative n°2 - budget principal

Le Président informe que ce point concerne une
décision modificative du budget principal. Il s’agit
essentiellement des comptes 45 qui s’équilibrent en
dépenses et recettes ainsi que 'inscription de crédits
permettant I'annulation de titres sur les années
antérieures.

Eric Denys précise que pour "annulation des titres sur
les années antérieures, il convient d’inscrire dans la
partie fonctionnement : une dépense de 5000 € au
chapitre 673 « annulation de titres » et de diminuer le
chapitre 60632 « fournitures non stockées » du méme
montant.

Le Président présente le projet de délibération :
«
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Dans la partie investissement : inscrire en subvention
d’investissement 14 000 £ et diminuer du méme
montant les immobilisations en cours.

Le reste de cette décision modificative concerne les
comptes 45 qui s’équilibrent en dépenses et recettes.

La décision modificative n°2 du budget principal
s’équilibre en sections de fonctionnement et
d’investissement, en dépenses et recettes pour un
montant de 40 000 £.

Le Président remercie Eric Denys et demande aux élus

s’ils ont des questions. — Pas d’observation.
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Dépensasz i RQacstias (1
Désignation e - — -
Diminution de Augmenzsticn Diminudon de SAugmenzation
crédits de cradits credits de cradits
FONCTIONNEMENT

C-E0E32 © Fournituras non siockass - Foumitures de ostlt 5000.082 LaoE LI0E 2.00%
equpemeant
TOTAL O 011 : Charpas A caractere ganaral S000.00€ 0.00 €] 000€ (HTE S
O-E73 : Thiras annuies (Sur eXsrcices antanaus) a.00= S0o0.80= r.oe 2.00=
TOTAL [ 67 - Chargae spscifigues A00€ S5000.00 € DR RS

Total FONCTIONMEMENT 5000.00 € 5 000.00 €| 1.06€ 0.00 €

INVESTISSEMENT

D-13241 - Jubv. non ranel. Communes mamones ou =52 Q.0os 100010 € C.LoE 200
C-1325 - Aulree. sutw. dinvestsssmant r3Eoness aux Q.00 400000 € L.00 a.oo=
Foiife non amont
TOTAL [+ 13 : Subventions d'investisssment 0.00 €] 1£000.00 £ 000 € GooE
0-2315 [ ingllaZons, maand et outlizge techniguas (an 1=302.002 Cao= LIo= a.00=
COLrS)
TOTAL [ 23 : Immobdisations en cours 14000.00 €] 0.00 € 020 £ Goes
D-45E123204 : LAESAUME Enf BT poste LASEGUE 3.00 2 3200080 CLO#H 9.00=
TOTAL D 458123204 : L& BEAUME Enf ST posts L4 D.0D£] 33 000.00 £ 0.00£ (HLE1ES
BEGUE
D4SE124200  ECLAIRAGE PUSUC TLiET.ODE L.o0= CLog 2.002
TOTAL [ 455124200 : ECLAIRAGE PUSLIC T4 487.00€ 0.00 £ C.00:€ cogE
0258124221 1 LE POET - EP INVENTAIRES 2022 aoos 12200 cos a.002
TOTAL D 458124221 : LEPOET - £P INVENTAIRES 2024 0.00 €] 1422.00 €| 000E 0ngE
D-458124220 | EMBRUNAIS-SAMNCIS - EF g.00s 34365.00% Lo g aoo=
INVENTAIRES 2022
TOTAL [ 438124222 : SMSRUNAIS-3AVINGIS -EP 0.00€ 34 385.00 € 0.00 <] 0o0E
INVENTAIRES 2024
D-43E124804 REALLOMN - SENOW ANCIZNNE ZCOLE 2.00= 10Q03.00 LIos a.0o=
TOTAL D 4581246804 : REALLON - RENOY ANCIENNE D.00 £ 0 00D.0D £ 00 £ 000
ECOLE
DR4S8124E05 [ WARS 5T MARIE - RENCV MAIRIZ Q.00= 1000000 € o=l a0tz
TOTAL D 458124505 : VARS 3T MARIE - RENCV MAIRIE D.00 £ 10 000.00 £ 0R0E€ 0OGsE
D~4SE124808 : DARATIER - RENOV SALLE POLY g.00= 1C200.00€ LLog a.00%
BARATONNE
TOTAL D 455124606 : BARATIER - RENOV SALLE POLY 0.00 £ 12 000.00 £ 0.00< go0s
BARATONNE
C-43E124807 : ST MICHEL DE CHAILLOL - SENDY 300 10000.00€ 0.oog 2.00=
CENTRE SPORTIF SUSREL
TOTAL 458124507 : 8T MICHEL DE CHARLOL - 0.00£ 10 GOD.00 £ 0.0¢ £ Goos
REMOW CENTRE SPORTIF QUEREL
D-45E222307 | LARDIER ET VALENCA Rac Maine Fst a0es 410000 € CL.oo# a.00s
LARDIER
TOTAL [ 455222307 - LARDIER ET VALENCA Rac Mairfa 0.00€] 410300 € 000 € cogs
Pat LARDIER
D4SE22221 0 1 VILLARD ST PAMCRACE Rac Leotizug 0.00= 1800.00% Loog J.00=
TOTAL [ 458222310 : VILLARD ST PANCRACE Rac 200€ TEe00.00€ fo0g nogE
Leothaud
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. Dépenses iy Racettes (T
Di=signation — - — -
Diminution de Augmentation Ciminution de Augmeniation
crédits de crédits crédits de crédits

R~45ER23304 | LA BEAUME =n' BT poste LASESUE 2008 LO0E L.00 £ 33oooa=
TOTAL R 455223204 © LA BEAUME Enf BT posta LA 0.00€ 200 kel 33 000.00€
SEGUE
R-45E224200 | ECLAIRAGE PUSUIC 3.00= L.00%F SE TET.00 0.0G=
TOTAL R 458224200 : ECLAIRAGE PUBLIC 0.00€ .00 €] €8 TBT.0C £ 000
R-45E224221 | LE PCET - EF INVENTAIRES 202¢ o0tz L.o0= L.00% 1422002
TOTAL R 458224221 : LEPOET - EP INVENTAIRES 2024 Q.00 £ D.0DE 0.00 & 1422.00€
F-45E224227 | EMBRUNAIS-SAONCIS -ZF 3.00< CODE LI0E 238500
INVENTAIRES 2022
TOTAL R 458224227  EMBRUNAIS-2AVINGIS -EP 0.00€ 0.0 £ 0.00 € 34385.00€
INVENTAIRES 2024
R-4SEZZ4E04 ( REALLON - RENOWANCIENNE ZCOLE J= Laong LOOE 1300000 =
TOTAL R 455224504 : REALLON - RENOV ANCIENNE 000£ D00 € 000 €] 10 0R0.00 €
ECOLE
R-35E234E05 | VARS ST MARIE - RENOV MAIRIS 3.06= T.00% Looe i3DE00C =
TOTAL R 458224605 : VARS ST MARIE - RENOV MAIRIE 0.00€ 0.00€ 0.OC € 10 Co0.00E
R-4SER24E0E | SARATIER - RENOW GALLE POLY 2.00= L.aoe L0 g t20C00.002
EARATONNE
TOTAL R 458224606 : BARATIER - RENOV SALLE POLY D.00 £] .00 £ .00 £ 000000 E
SARATONNE
F~4SE2ZAE0T : ST MICHEL DE CHAILLOL - RENOW 3.0 Loo= LIOE Rl jussReags
CENTRE SPORTIF SUSREL
TOTAL R 458224607 - §T MICHEL DE CHARLLOL - 0.00€ 0.0 £ Q.00 € 10 000.00 £
RENOV CEHNTRE SPORTIF QUEREL

Total INVESTISSEMENT BB 48700 € 128 457.00 € &8 TET.OG £ 10878700 €

Total Général 40 000.00 € 40 00000 £

»

Il demande aux élus s’ils ont des questions - Pas d’observations. - et met au vote le projet de délibération présenté ci-
avant. Un appel nominal est fait pour les personnes qui votent en distanciel.

= La délibération 2024-15AG est adoptée & I'unanimité.

2.2 Cotisations A et B de I'éclairage public 2024 au titre de I'année 2023

Le Président rappelle aux élus qu’en 2022 et 2023, le
syndicat a délibéré sur le réglement intérieur de
I’Eclairage Public avec le montant des cotisations A et
B.

La cotisation A correspond a la gestion technique,
administrative, et patrimoniale des installations
d’éclairage. Cette derniére est assurée par un prix
forfaitaire annuel.

La cotisation B correspond a une contribution a la
proportion des factures de dépenses correspondantes
au renouvélement, fourniture et pose (FO&P), des
sources lumineuses réalisées dans le courant de
I’année pour assumer le service d’éclairage.

Ces cotisations ne concernent que les nouveaux
transferts de compétences.
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Eric Denys rappelle aux élus que la cotisation A est
basée sur le nombre de points lumineux. Le montant
est fixe et annuel, et révisé annuellement.

La cotisation A 2024 — pour ce projet de délibération -
concerne les communes de Montgenévre, La Grave,
Névache, Val des Prés et Villard d’Aréne est d’un
montant total de 15 684.72 €

La cotisation B concernant tous les travaux réalisés
durant I'année 2024 sur les cing communes précitées

est d’un montant total de 25 879.52 €.

Ce qui fait un total pour les deux cotisations de
41 564.24 €

Le Président remercie Eric Denys et demande aux élus
s’ils ont des questions. — Pas d’observation.
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Le Président présente le projet de délibération :

« Vu les statuts de Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEOQ5 (ci-aprés dénommé Syndicat) ;

Vu la délibération 2023-10AG du 16 mars 2023 modifiant le réglement intérieur Eclairage public approuvé le 16 décembre 2021.

Vu les conventions de mise a disposition des installations d’Eclairage Public des communes de Montgenévre, La Grave, Névache, Val
des Prés et Villar d’Aréne signées avec le Syndicat.

Le Président expose :

Par délibération prise au comité syndical du 16 mars 2023, le Syndicat a validé le reglement intérieur éclairage public. Le financement
annuel du service global est calculé avec une partie fixe (cotisation A) suivant le nombre de points lumineux de I'adhérent et une
partie variable (cotisation B) suivant les travaux et interventions effectués sur les infrastructures d’éclairage public mises a
disposition au Syndicat.

Dans le cadre des dispositions visées dans la délibération n°2023-10AG du 16 mars 2023, il est proposé au comité syndical de solliciter
les cotisations A au titre de I'année et 2024 et les cotisations B au titre I'année 2023 aux communes ayant mis a disposition leurs
installations d’éclairage public au Syndicat, selon I'annexe jointe.

Il est ainsi proposé au comité syndical :

- de solliciter les communes précitées pour un montant total de 41 564,24€ correspondant aux cotisations présentées en annexe,
- dedire que les crédits sont inscrits au budget supplémentaire 2024 ;

- d’autoriser le Président a engager toutes les démarches nécessaires a leur recouvrement.

Son annexe :

COTISATION A POUR L'ANNEE 2024 |

Nombre L
Nombre de ! Prix LED Prix autre £ o
COMMUNE ! de point e Ty COTISATIONS 2024
point LED révise revise ‘
autres ‘
MONTGENEVRE sur 10 mois 42 363  1516€  21,65€  7079,73€
LA GRAVE sur 9 mois 91 103 15,16€ 2165€  2707,13€
NEVACHE sur 9 mois 39 103 1516€  2165€  211589€
VAL DES PRES sur 9 mois 41 102 1516€ 2165€ = 212240€
VILLAR D'ARENE sur 9 mois 6 8%  1516€  2165€  165957€
TOTAL 2024 15684,72 €

COTISATION B POUR L'ANNEE 2024

Montant des Montant des
COMMUNE interventions et interventions COTISATIONS 2024
travaux 2023 optionnelles
'MONTGENEVRE - 0,00€ - _w_m_‘_;___m_Q,OQ € .

LA GRAVE ) 10081,72 € - - 10081,72€
NEVACHE . 626470€ - _6264,70€
VALDESPRES 370432¢ 370432¢
VILLARS D'ARENE 5 828,78 € 5828,78 €

TOTAL 2024 25 879,52 € 25 879,52 €

»

Il demande aux élus s’ils ont des questions - Pas d’observations. - et met au vote le projet de délibération présenté ci-
avant. Un appel nominal est fait pour les personnes qui votent en distanciel.

= La délibération 2024-16AG est adoptée a 'unanimité.
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2.3 Développement durable et transition énergétique : autorisation a donner aux fins de signer
un emprunt obligataire entre la Société hydroélectrique de I'Eyssalette et Territoire
d’'énergie Hautes-Alpes SYMEO5

Le Président informe les élus que ce point concerne le
projet gque TEO5 a avec ses partenaires GEG et la
commune des Orres pour la construction d’une
centrale hydroélectrique sur la commune des Orres.

Le Président présente le projet de délibération :

« Vu le Code du Commerce en particulier le titre V de la protection du secret des affaires ;

Vu les statuts de Territoire d’énergie Hautes Alpes SyMEQ5 (ci-aprés dénommé le Syndicat) ;

Vu larticle L 2253-1 du Code Général des Collectivités Territoriales alinéa 3, qui dispose que « les communes et leurs groupements
peuvent, par délibération de leurs organes délibérants, participer au capital d’une société anonyme ou d’une société par actions
simplifiée dont I'objet social est la production d'énergies renouvelables ou d'hydrogéne renouvelable ou bas-carbone définis a I'article
L. 811-1 du code de I'énergie par des installations situées sur leur territoire ou, pour une commune, sur le territoire d'une commune
limitrophe ou, pour un groupement, sur le territoire d'un groupement limitrophe. L'acquisition de ces actions peut étre réalisée au
travers de la prise de participations au capital de sociétés commerciales ayant pour seul objet de détenir les actions au capital des
sociétés ».

Vu la délibération N°2022-79AG du 7 décembre 2022 portant constitution d’une société anonyme pour développer des projets
hydroélectriques sur la commune des ORRES.

Vu la délibération n°2023-49AG du 5 juillet 2023 portant sur la prise de participation & la société par action simplifiée « SOCIETE
HYDROELECTRIQUE DE L’EYSSALETTE »,

Vu larticle L. 294-1, | du Code de I’énergie qui dispose que « .../... Les sociétés par actions régies par le livre Il du code de commerce
ou par le titre Il du livre V de la premiére partie du code général des collectivités territoriales constituées pour porter un ou plusieurs
projets de production d'énergie renouvelable peuvent, lors de la constitution ou de I'évolution de leur capital, en proposer une part
aux personnes physiques, notamment aux habitants dont la résidence est a proximité du lieu d'implantation du projet, collectivités
territoriales et & leurs groupements sur le territoire ou @ proximité du territoire desquels il se situe, ainsi qu'aux communautés
d'énergie renouvelable mentionnées au chapitre Il du présent titre. Elles peuvent également proposer a ces mémes personnes de
participer au financement du ou des projets de production d'énergie renouvelable. »

Le Président expose :

Le Syndicat par délibération n°2023-49AG du 5 juillet 2023 a autorisé la prise de participation au capital social de la société par actions
simplifiée « SOCIETE HYDROELECTRIQUE DE L’EYSSALETTE » qui était détenue a 100% par GEG ENeR.

En conséquence, depuis le 18 juillet 2023, date de la cession des titres au profit du Syndicat et de la Commune des Orres, le capital
social de la société est réparti comme suit :

Actionnaires Nombre d’actions | Prix unitaire | Montant (€) | Détention
(unité) (€) du capital
(%)
GEG ENeR 510 1 510 51%
Syndicat 440 1 440 44 %
Commune de « LES ORRES » 50 1 50 5%
TOTAL 1000 1 1000 100 %

Dans le cadre de construction et d’exploitation de la centrale hydro-électrique implantée sur le torrent de I'Eyssalette sur la commune
des Orres (ci-aprés « le Projet ») développée par la SOCIETE HYDROELECTRIQUE DE L’EYSSALETTE, cette derniére prospecte des
établissements bancaires et étudie les offres de financement dans le but de financer le Projet d’ici I'été 2024.
Le Président rappelle que la Loi de Transition Energétique pour une Croissance Verte (LTECV) donne la possibilité aux collectivités
territoriales d’investir directement dans les sociétés commerciales. La LTECV ne précise pas les modalités de cette participation et
présente les outils d’investissement qui sont les plus fréquents et sécurisés pour la collectivité, a savoir :

o La souscription d’actions au capital (ce qui est le cas pour la participation de TEO5 au capital de SHE a hauteur de 44%)

o La souscription & une augmentation de capital avec prime d’émission.

° L’apport en comptes courant d’associés.

o L’achat d’obligations convertibles en titre de capital.
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Pour financer la phase de construction du Projet, le Président explique que la SOCIETE HYDROELECTRIQUE DE L’EYSSALETTE souhaite
mettre en place un emprunt obligataire entre elle et les associés de la société. L’article L. 294-1, | du Code de I"énergie susvisé ne
limitant pas la participation des collectivités et groupements & un mode de financement déterminé, le Président demande
I'autorisation préalable du comité syndical d’engager le Syndicat dans achat d’obligations convertibles pour couvrir la part de fonds
propres nécessaires a la contractualisation d’un emprunt par la SOCIETE HYDROELECTRIQUE DE L’EYSSALETTE.

Il présente les modalités du contrat d’émission d’obligations convertibles en actions qui est partagé avec les membres du syndicat.

Il indique que le contrat prévoit une répartition de I'emprunt obligataire comme suit :

Souscripteurs Nombre d’OC Prix de souscription %
GEG ENR 663.000 663.000 EUR 51%
Syndicat 572.000 572.000 EUR 44 %
Commune des Orres 65.000 65.000 EUR 5%
TOTAL 1.300.000 1.300.000 EUR 100 %

Il est ainsi proposé au comité syndical :

- d’autoriser le Président Monsieur Jean-Claude DOU, représentant du Syndicat & signer le contrat d’émission d’obligations
convertibles en actions tels qu’il vient d’étre présenté soit pour un montant total maximum de 1 300 000 obligations
convertibles en actions ; pour une durée maximale de 25 ans ;

- d’autoriser la souscription par le Syndicat de 572 0000 (cing cent soixante-douze mille) obligations convertibles au maximum
pour un montant total maximum de 572 000 euros (572 000€) ;

- dedire que la répartition des Obligations Convertibles en Actions & V'issue de la signature du contrat serait répartie comme

suit:

Souscripteurs Nombre d’OC Prix de souscription %
GEG ENR 663.000 663.000 EUR 51%
Syndicat 572.000 572.000 EUR 44 %
Commune des Orres 65.000 65.000 EUR 5%
TOTAL 1.300.000 1.300.000 EUR 100 %

- dedire que cette dépense sera affectée sur le budget principal au chapitre 27 ;
- de rappeler que I'emprunt Obligataire est destiné & financer le projet de construction et d’exploitation de la centrale
hydroélectrique implantée sur le torrent de I'Eyssalette sur la commune de « Les Orres » (05200).

Annexe n°1 : projet de Contrat d’émission d’obligations convertibles en actions
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d’Energies-en-53-quaits- de- Présidecte, - elle-méme- regrésenidz- par- Madame- Christing- GOCHARD- diimani-
hatilize

|

la-sussignés-2-&iant-ci-sprés-dénommeée -« GEG-ENR®: S
E[:_
3. = TERRITOIRE-IYENERGIE-DES-HAUTES-ALPES-— SyMEDS. - Etsblisszmant-public-syndicat-intzrcommunal- 8-

wocaionmultipls, dortie-sitge sociz estsis ZA-Grande lle-Hord, 491 Rue des Pins-{05230) Chorges seprdsants-
par-Meonsieur-Jean-Claude-DOL, -scn-President, -dlimenthabifte, §

b
la-soussignse-3-etant-caprés-dénommés £ SyBED 5. §

1

]
4 - LA-COMMUNE-DE-«LES- ORRES®»- (05200]. - reprézentde- par- Morsisur Fiens- VOLLAIRE, - Maire- ciment
hatilies-a-Meffet-des présentzs-en-vertu-d'une-delibsration-du-Consz Municipsl-en <zie-du [ ] 20245

i‘{
la-soussignée-4-Sfantci-apvés-dénommee-s"Commune-des-Qires’s.
]
les-zoussignees-2-3-4-agissant-sens-sclidarité-entre-elles-su itre-Ses-présentzs-et-Stant-ci-apréz-dénomméss-
ensemblz-les-:"Souscripteurs-s-stindividusllenent-un-«SouscripteursT
1
1
D AUTREPART.]
ETANT-PREALABLEMENT-EXPCRELEQUI-EIT ]
i
] . . .

A, - ’azsemitlee-générals-des- Azeccits- de- I Socité-a-décidé le- [ I mai-2032-(ij-de- procéder- & Fémission-de-
1.200.000- obligations- converities- 21 sctions- crdingires de-15- Societs: Jes 00"y} Amizes- - leur-valeur-
nominalz- de- 1- euro- chacune,- comespendant: 3 un- empeant: obligatairs de- 1.300.000- euros- (F<"Emprunt-
Obligataire®s)-ti)-d'enrészver-la-souscription-aux-Souscripizurs.§

E. = La-prézents-&missicn-dOC-Finsodt-dans- le- cadre- du- projet-de-conatruction- et d'explofiation- de- iz -centrale-
hydrolzctiqueimplanize-sur-is-torent de-f Evssaisite-sur la-commune-des-« Qrrag™-{0520014
i
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.= Le-présert-omirat-(le- & Contrat™), -qui-a-6t&-approwvé: par- Fassemblée-générale-de-la-Sodéis- - [ mas-
2024, -z-pour-chjectif-de-définires-termes-et-conditicns-des-0C-et-de-FEmprurt-Chligatsire-syrepportant. §
]

1. = Définitions§
Outrs-les termees-qui-sont-d&finiz-epécifigusment dans-1e-présent Conbal, son-préambule £t sez-Annexss, 25
dfiniticns-suivanizs-sseoni-applicablez-dens-le-cadre desprézentss™§

Le- cu- kes- titulzires- 00 & tout- momans- seront dénommés: o-aprés: individuslizment: w1 S Porteurs- &t
erzemble-ies-Porteurs=.§

La-Sociéss-etle-ou-lzs-Porizuns)-seront-dénommeés-d-sprés-individuslemant-une-< Parties-et-erzemble-es-
+Partiez®s§

Les4ermzs-s"Ceasion®s-2to"Cedersdésignent souteooération & fire-ansreuxcu-gratuitentsinantle-ransfert
dz-la-pleine-propriéte, -de-la-nue-progriéss-ou-de- lusufrut-d'ur-tisn -st-noiamment, mais-sans-que-calte liste-
soit exhaustive,- pa- v de- vente - Schange - aoport en- nature, - fusion,- cesaion- fudicisire, - adjudicadon. -
eonstituSon de-frests, donation, Squidation, transmissicn-universelle-de-patrimaine, Jguidaticn-de-commurnaute-
ou-de-sucosssions, transfert-«Ssultant-de-la-réalization-Sune-garantie, ete.§

i
2. -+ Prix-d"émission-et-aouscription-des-0C-§
2.1=Les-0C-compozant FEmpruni-Chligatairs-ont-Ste-emises-2-lewr valeur-nominale-de-1 -sune-chacune. §

2.7=La-souzcipfon-des-OC-a-8t2-réservée-au-profit des-Souzcripisws-corformément-aux-arices L -223-92-
glinga-2, -L.225-135 2L 225-138-du-Code-de-commerce-stdans-lzs-proporticns-suivantes™

T
w Nombre-maximal- Prix-maximal-de- %z be]
SUERNgARIY d'0C= 3pUscription=
GEG-ENR= 2E83.00049 E63.000-2L 515 fal
SyMEDS= 3727004 372000205 4L b}
Commune-des-Ogrese 83.000 B5.000-ZU R 5% o
TOTAL= 1.300.0000 1.300.000-EURD 100-%= fal

2 2+Les-Souscristewrs-ont-scuscrt-ls-iotalits-des-0C-2t-ontlibérs- intégralement-le- piz-de- souscription-des-
O cejour-dans les proporions vissss-ci-dessus, Soitparversement 2n-23pires--soitpar-comoansation-
auen-dea-crianossCartaines-Touides = exigibles. L oéricde-de-souscriztion-a-2n conséquerce-6t chse
cejour.§

1 .

2 4| ps-yzesements-cotraspordant sun- souscristions-en-espéoes-ont-Ate- décosds-sur-le-compis-ouvert-au-
nom-Gz-a-Sociéts-aumres de-la-tenque-Credis-Cocperatit §

2 5= g-décisicn-d'émission-dzs-QC-g-empert - conformament-a-I'seficle-L *225-132-du- Code-de-commanse-
sur-rervei-ge-article-L -227-1-31.2-duméme-Codz -renondiafon-des-associse-de-la-Société-a-Jeur-dui:
préférentiel-de- souscrigtion-sux-acions- de-la- Socigts- gui-courront-Sve-gmises-du-fait-de-la-conversion-

des-0C.§

i

3. = Forme-deg-OCY
1
3.1+Les-0C-szroni-en-forme-nominative.§
L3
L
3.2-Leur-propridté-résuitera-de-isur-nscriptich-sn -compis-dans lez registres-de-la-Sodié-au-nem-du-cu-gzs-
Forteurs.§
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1

1

4. - Date-de-Jouissance]
1
Les-Dc-porterom-}:uissan:e«é-mnp'La—-de-leur-datem-scus::ripﬁon-(la-gﬂme-de-JOMSsance’nJ.T
1
I

. - Dispositions-applicablesy

5.1-+Les- OC-cni-£t- émises- conformément- aux- disoositions- des- arfcles- L 225-54 - ef-subsants- du- Code- de-
commetce.§

5.2=+Ellez-ssront-scumises-aur-disposions-Egales-et-réglementzires-applicables, aux-statuiz-ge-la- Socigtd -
au-Pacte-iEl que-caferme-est-92fini-daprés) staucslipulaions du présent Gcn:'at{

6. = Ceasibilité-des-OCY

6.1-+Les-OC-pourrartibrenent-étre-Cédiss, souz résarve-notsmment-des resivictions | imposses-par-le-pacte-
des-flulaires-de-valews-mebilidees, -l stetuts-de-la-Sociéts signé- Ey:_. anire-les-fiulaires- dz-valsurs
mobiliéres- de- la- Sociéteé- ot la- Socists- {le- *Pacte’s)- et sous- wészrve- dz- Fardhésion- préalzhle- du-
cessichnaiee-au-prézent Contrat, <4au Pacte g7 n'est pas-déja fitulaire-OC -

6.2=L'adhesion-au-prézent-Cordrat sera- .qlablﬂment%éalisl-&w woiz-de-nofificaticn-adressse-&1a-Socisté =
confirmant-'accastation- du-cessionnaire-Fadhérer-au- pres-:111 Contrat-sans-resriction-ri-résane. Aot
effet - le-cessinaire: deves-j -joindre- - s5-nofification- & adhésion- une-copis- parashﬁh.cr 5es-scins- du-
pre*ent -Conteat-st-del adresion-au-Pacte. Unz-copie-de-acie-d'adhésion-zing requ-seranoifise-car-la-
Sodets-3tousles-autres Poriews §
T

6.3~A-d&faut-d'adnésion- dans-les- condifions- susvisses, - la- Société-ne- procidera- pas- & Finsedgtion- de-la-
Cession-d'CC-concemes-danz sesegistres §

]

6.4~ a-Sociéte-ne-pourra: prc-:éda-é-dﬁ-ra:hats-de-tout-cu~parﬁe-des-[)3-:-ans-i‘a:cord dz-la-Masss-des-
Porteurs-st-du-Porizur-concemg, -Stant-précizé-qus, - -sauf-accoed-contrsire-des-Portewrs 4'0C, foutrachat
partiel-intendzndra-pan-pasau-entre-les- Porisws- et due pra.;:rhm -ges- OC-détenuss respectivemant:
par-ces- derma's -&la-Oate-du-rachat-conzermés - Les DO rachetfes- -par-cu-paur-le-compiz-de-la-SociEts-
pourrant - 2u- gre- de-la- SocidiE - e corzenies- =t rey Endu*\ cenfzrmément: s lois &t réglements-
applicablez, -ou-annules-conformément-aux-stipulations -du-peésent-Contrat §

....................... Szutds paga--
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T. - Affectation-de- " Emprunt-Obligataire§
1
LEmprunt- Cbligataire: est: desting- & financer- le- projst: de- construcion- et d'exploitat
hydrodlectiqueimpianiss-suris-forentde TRysssiste surlacommune de-«"Les Ones (052000 §
T
1
1 o
8. = Durée-de-FEmprunt-Obligataire§
]
Les-0C non-corverties-ouremboursées-dans-es-condifons prévuss-aux-Articles-3-et-10-d-dessous-dewront:
én'gﬁntcurs-i-es—aﬂ-tcta_;"rié,mmpra-*zenz-Ie;:z-m0ntant~r.‘::\rnfr:si,-les-lrméréts,-fa;rim&da-rm-c:i':\rersion-et-fﬁ-
intéréts-de-reiand le-cas-échéant 1o ] Ja-«"Date-d°'Echéance™) §
1

5. - Comversion-des-0C-&1a-demande-des-Porteura§

9.1-+Les-OCne-powront-Ere-converties-en-acians-owdingires-que-dans-un-délal-de-s-mois-précidant-leur-
echeancs, -Cest-a-dirsertrede [ jetie 1T

4 7+ g-demande-da-convarsion-de-foutou-partie-des-OC-2era-sdressée-par-le-ou-les-Portewr(z) cancerns{s)
par-vois-de-nofification-Sxrite- sdressée 3+ l&- Socisté-et sare: accompegnee-du-bulletin-ga- scuszristion-
corresgondant-dontle-mode figurs-en-Annexe-1.-

i

9 3+Les-OC-concerniss-devont-Stre-converlies-au-pluz-ard-danses-quinze-{15ours-de-larécspion parla:
Socigts-de-la-demande-de-corversion.§

]

10+ Rembouraement-anticipé-etiou-converaion§

10.1.~ Als-demande-das Portsurs-en-ces-de-survenance-de-carains-Svdnements |

Chaque Foreur pouns-sxiger par nofficzion-éoiz-adressds 3-la-Socisté-Jerembcurssment-anfcipé-stiou
la- comversion- de- tout ow- perfe des- OC- qul- défent 3 tout- momerit - Stant- préciss- gue- chaque- Parteur
souhaitant-demander-l- semboursament-arficos-etiow la-conversion-de-tout-cu-partie-dez-CC-quil-désant:
devra, -préglablement 3 ladite-demands, -erinformer-les-auives-Portsurs, -dang chacun-des-cas-suivanis T

i. = en-cas-dopération-de- qualoue- nature- que- ce- 2oit- smooriant Cession: de-l3- tolafts-des- acims:
compozantle-capitd-dela-Sodés §

ii. = en-cas-Fexarcice- pala- Commure- des- (ies- de- sorn- droit- de- sorde ou-de- san- droit-de- retrait.-
corformeément. aux- arlicss- 5-et-7-du - Pacte,-dans-les condiicns-stipulées- audit-Pacte, -suquel-cas-
seulesles-OC-détenues-par Commune-des-(tes sont-suscepibles-de-faire-Fobjet-d'ure-demande-
de-remboursement-2nticips,

fi. -+ en-cas-d'admission-des-tives-de-la- Société-3-la-négociaticn-sur-un-marché régiemanis: ou-sur-un-
systérme-mtilatéral-de-négoziation-crganizé-cu-lowte- sube nrastucturs- de- marche - frencsis: ou-

Sranger,-§

Q-

iv. = =n-cas-dacquisiion-dirscte ou-indirecte- de- plus-de- 50,01%-du-capital-ou- des-droits-de-vote-de-la-
Socitis{suite d-uneSmizsion defires, cazsiondeditres, Susion, apportpariiel-d'actifou par-ioutautre:
mioen) par-uns-Cu-plsizurs personnels) -ou-endte(s) i ayant-pas-ce-jour-la-quslist-dassocis-de-la:
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v. = dansle-casuistalarticsL-228-T6-du-Code de-commerce-[Fazclution-aniripss-de-la-Sociéts, non-
provcquée-parune-fusion-cu-gar-une-scission),

M. = gf-cas-de-non-affectation- de- iout ou- partie- 2 FEmprust: Coligatzire-conformément- &-ca-qui-est
indiqué--&t Article-7 -saufaveraocord préslahle-Soritde-tous es - Sortaurs 5

vil. = dangle-cas-oitla-Socist sarait-en-étsh- de-oassaton des paiements au-szns-du-Cods de-commene-
ehdelzurisprudence-aoplicabie T

will. = en-cas-d'ouverture-sbou-de-mise-an-csuwes, par-ou-d-Fencontre-de-la-Sodidis -de-Fune-quelconque-
desmesures-stiou feocldures instiudas parleives- Sidme-du-Code de-cormmare- (Des Difficultss-
deg-Entreprizes] en-ce-compeds Fouvertire-stiou-a miss-en-csuvee-duwme-procédure de-condliaion,-
de-zauvegariz, deredressement ou-de-liquidaiion judiciairs -sous réserve-des disposificns-1épzes, §

. & en-cas-de-nonesoect-des régles-légales-de-mairtien- des-dwiiz-des- Porteurs- perdurart-glus- de-
ente-{30}ours apres-une-mize-en-demeure-de-+Squlatisation-adressée par-e- Portesr-concameé-(i
une-regularization st-possible), §

X% - en<asde-iolation-des-stipulaticns-di-présent Contrat perdurantplus-de-rente-{30) jours-ageds une:

mize- en- demeurs- de- régulatisation- adressde: par- le- Porteur- concemné- (si-une- régularization- et
pessible), §

¥, = en-cas-dersiand-de-paizment-de-tout-ou-partie- des-intéréts-dus-au-ftre-das-OC-conformémert-au-
préseni- Contrat pesdurant- pendant- plus- d=- 20+ jours- 2orés- une- mise- en- demeurs- de- pisment:
adressés-parle-Potsurconcemé §

Ericas-dedemende-deconuetsion, celleci-devra-étre-gccompagnss du-bulletin-de-souscristion-correspandsnt:
dorti=-modalzfigure-en-Annexe-1.§
T
Cansiescasi)a{iv)d-dessus, ia-demandedzrembourssment-anticipé-etioude conversionpourra-Spgiement
étre-adresste-dés-lors-que-Topéeation-concemée- sera-projeSs-cu-envisagée - Dans-o2-cas, Ja-demande-de-
remboursement-andicipé-etiou-de-conversion seratépuise-condiionnée-&la-réalisation sfecive defopération-
coneemee. Les-QC-concemeesdeseent-alors-Srerembcursies-stiou converties-{zelan-la-demarndz du-ou-des-
Porteurs)-un-instent-de-raizen-svantla éslissfion-de-cette-opération §
i
Cans-lzz-autres-cas,-les- OC-concemses- devtont-Sfre-temboursées-etiou-canverties: (zelor- la-demands: du-
Porteur)au pluztard-danslesquinze {1 3 jowrs-delz técepticn paria-Sociétd dedademande derembouresmant
anticipe-stiou-de-conversion §
1
La-Bociéte-davra-nformer-sans-déisl-|les-Fortsurs-de-tout-acte, fait, -projet-ou-événement-susceptible-d'aboutie-
dla-survenance-defun-des-casvizés-ti-dezsus, insique-sa-sunienancs =ffective-la-cas-échéant §

................ Szut de page.T
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10.2.+ Afinifsive-deda-Socigte]

La-Sooisté-pourrs-rembourser-tout-cu-partie-de- fotligation-en- rumérsire-sans- pénglits, -par-gnticipation, -par-
décisich-de-la-collactivite-des-associés, su-ryhme-et-sgion-les-Schéances-au'elle-sura-choisies -de-za-propre-
iritiative,- su- regend- de- s3- résorerie- &t de- ses- résuitats: d'exploitafon,- sous- réssree- des- abigadions:
contrectuelles-que-lz-Socigté-courait-contracter notsmment-dans-le-cadre-de-préin bancsives. §
1
. 1
11~ Parité-de-conversion—Actions-emizes-lors-de-[3-conversion]

11.1 - En-cas-de-canversion, i2s-CC serontomuenies syr-z fass-dura(1)-acion -ordingire-dela-Sociste-pour-
urie-1)-CC,-sous-réserve-des-Fustements résuliantls cas-scheant-des slipulzions-deTArticle 7.

11.2= Les-zofions-nouvelles-crésas- 8- ocossion-de-la-conversion- des-OC pomsront- iouissance-3-compter-du-
premierjour-de-Fexerios21-cours-a-la-date-de-conversion §

Elles-seront compisisment-ssaimilées-sux-acions- anciennes-de-méme- catégonie, fouiront-des- mémes-
droits- et- seront- soumises- & ioutes- les- dispositions- des- statuts- de- [2- Sociste- e aux- dicisions- des-
assemblézs-generalzs |

11.3= Les- actions- nouvelles: crédes: & Foocasion- de- la- conversion- des: OC- seront: fibérész- par- veie- de-
o:t:npansaﬁon;a»ec%em:mmi-da-iacréanceﬂbligateireen-;ﬁncha des-CCooncemass, sansversamant
d'aucune-soulis-de-part-etFauray

12+ Intéréts-et-prime-de-non-conversinn
1
Intéréts§

121 Le-moritant-en-principal-dz-chaque-D 0 non-convertiz-ouncn-remboursse-portera-intérst-au -t snnuel-
de-2, 770 (surdz hase duna-anrds da-355 jows) 3compter-de-sa-Date-de-Jouissance-etjuscu’dis-date-
(indusz)-de-s5 cormersicn-cu g2 scnremioursemeant-les-LInteréts™s) -7

12 2 Les-Intéréts- seront-caiulés-3-chaque-date-d anriversaire-da- Iz Date-de- Jovissarnce, &% juzqu'a- |- date:
{inclusz)-deda<orversion ou-duremboursemantdes-OC-concamees, les Iniddiz Ecwis 21a.fin dechaque:
periode-dirtérits-aingi défnie, seront-capitzlisss-annusliement-dans-les cordifions-de-Tartcle-1343-2-du-
Code-civil-2toroduirontsux-mames interdts-au-taux-de-[...J%-par-an. §

123~ Loredu remboursemant-cu-deda conversion-de-tout-ou-partie-des-0C, ‘es-nterdts courus-au-itre-des-0C-
rembourzées-ou-camerties-devrant-2re-payes-3-la-date-da-rembourzerment-ou-de-corversicn. -Is-sercat:
glors-caloules-gn-effsctuent-la-somme™§

T
- = dea Int&éss- échus- & la fin de- chaque: pétiode: dinidedts- déja- Scoulés: & Ia- date- de-
remboursament-cu-de-conversion’ 2L
- = desinidritscowus-erfrele-derrizejour de fa periode-dinterdts-pedoadenta-(2xdu) et-la-date-de-
remboursemertou-de-comearsion-Inclus)-calouiés prorstaanonz sur-lahase-dwzannée-de-
585jourst
1 .
Prime-de:nan-conversion§
A |
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12 4~ Cnaque-DC-non-comerie-donnera-groit-en-ouira-au-paiement-d'une-prime-de-non-coeversion-cui-deva-
s payte- 3 |a-dats de- rerrbourzement: de- 'OC- sous- réssrve- des- stipulations- de-la- Corvention- de-
Bubordinaicn |

12.5- Le- montarit- de- cette- prime- dz- non: conversion- sera- calculé: de- mamicre- 2 o2+ gue- [e- montant wial-
correscondant-aux-intérdte- thors-intSréts- de-rfand perqus-en-applization-de-TArticle-13-ci-aprés-le-cas-
écheant)-st&-|l-prime-de-non-conversion-pergus- pour-cetiz- OC-ponts-ie-tawe- dintirés actuarisl-global-
pergu-par-le-Porteur-ooncame-au-ftre-de-cette- OC-2--3, 77 %-Fan-sur- l3-péinde-courant-de-la-Date- de-
Jouiszance-stiusqwdla-date-deremboursement-(nciuss)-de-cetiz- OC-(2ur-lz base-Fune-annds da- 365
jours1.-g§

1
13-+ Retard-de-paiement§
T

Touts-somme-qui-ssvait- dus- 3 ue- Poriewr-an- spplicsfion-du-présent Contrad (au-fie-du-remizcurssmant-en-
priezipal-des- OC. - du-peiement- des- Intérdts- ou- de-|a- prime- de- non- conversion)- & oui- resterait- impayes- -
I'expiration-dun-delai-de-trente-(30)-jours-&-oompter-de-la-date-2laquelis-lle-est devenu-sxigible-portzrs-de-
plein-ghait- intérét-su-taue-snnusl de- 2%-calculé- prerata- tamaers: d'apess-le-nombre-exzct-de-jours-Scowlss-

ertre-la-dziz-2-laqueliz-clle-ezt-devenue-exigible- (exclue)-2t-[a-dsis-de-compist paiement des-zommss- ainsi-
duzs-ncus]-{surla-tess-dme-amée do-365jours) et 08, sans-misz-en-demsure-préalabis §
1
1
14+ Pari-Pazsuf
1

La-Sooiste-g'engags -pandsnt-toute-la-curée-du- Contrat -a-ne-constituzr- sucune-sireté-sur-ses-bizes -actifs-
et'ou-fonds-de-commerce-sans-en-faire-berdficer-pari-passules-Porteurs. §

1
f

15~ Impot=§
1

Le-remboursement-des-00-ainsl-qua-le-paiement-des- Intéréts, -des-intérdts-de-retard-et-de-l-prime-de-non-
conweraine seront-sffectués sous-=-seule-déduction des-impdie-cu weteruss operss-3-1a-source-gue-aloimes-
ou-pourrsitmetire-3-la-charge-des-Porteurs-de-fapon-obiigataire §

1

1
16~ Masse-de-Porteurs-§

18.1- En-cas- de- Porisw- unigus, - i ne- s218- constitué- awcuns: mases - cebi-ol sxsezant: petsonaslismant- s
pouvgirs-attibués-par-la-loi-au-représentant de -z masss-et- 3 'assemblsz-pincrale-des-Porteurs §

18.2- En-cas-de-pluraiié- de-Foraurs,-ceux-cl-setont-groupés-de-plein-droit, -pour-iz-défenss-de-leurs-intéréts-
COMMUNE,-en- urs- masse- la-  Maase’s)-jouissant-de-la-personnalits-civile-conformeément- & Farticle-L-
226-100%-du-Code-de-commetce. - La-WMasss-sers vegie-par-les-articles-L 238-103,-L 226-47-5- L 226-84 -
L Z23-86-t-L_-222-80-du- Code-de-commercz-ginst que. - plis- gérérslement,-par-toutes- les-dispositons:
legales-=tréglementsires qui-li-sont-appicables. §

18.3- En-cas-d'émission d'OC-complémentaires- dont- les-portsurs: aursient des-droits-identiques- - ceux-des-
Porteurs, |g-Scoists pourarageouper-ies-porteure-desdites- 00 et les- Portewrs enune-massa-uricue. §

154~ La-Masee-zera-domiciise-au-sidge-social- dea-Sodsie
T

I " ' o i
16.5=+ La-Mazss-zera-represertee-parun-ou-plusiewrss- mandsiares-designesconformement-auwe-articles-L. 226-
30-e1L238-51-du-Code-de-commerce. §

18.6- Les-Porteurz-ooméznnent-que-le-prervier-représeniant-de-a-Masse-sera la-sociste- [ -cour-uns-durée-
indtermingée. A-oxfive {a-sodéte [ ne-percews sucwe-nundestion §
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187 L'assembléze nérdrale-des Porteurs-peut Sirz-réuris-&-loute-Spoque, -au-sitge-social- de-3-Société-ou-en-
tout-sure-fizufid-dansbes-convocations. §

16.8- L'assemblée-généraie-des-Porizurs-est-convoques-dens Jes-conditicns prawes-aux-a*ﬁdes-LEZE-SS-ei-
s;j\lam«:.‘u Codede-commerce. Sllene-deftere valhlement oue ¢ ies Porteurs-presents-ou représ—nt-':s-
po%eda'l -GU-MOINS, BUr-sreEmise-convocaton, & !leﬁ:'i’t e., ayr-deuiéme-conuocation, 12 unqulen'Euﬁ-
OC.-A-demut - dewiéme-gssembles DBUT\-.‘?“ prum"e& Furz-date postétiswe g dewsmais-au- plisa-
ozlie-dlaqualiz-elle-avai-&d-oonvoquee. Elle-statve-ala-majoité-des-dew-tiers-deg-von dont-disposant:
les-Porteurs préssniz-ousepréseniss. -Chagque-QC-donne-droit- d-une-voix.§

¥
189~ U'assembléz-oinirale-des-Porteurs =st-appelée-2-autorizer-oute-modiScation-su peessat-Contrat

17+ Maintien-des-droits-des-Porteurs-des-0CY

171+ Tamiquil-existera-des-OC, Jes-droits Ses Porteurs dewon’-ftre-mainterus-etprotégss-conformement -sux-
dispesitions- des- arficies- L.- 226-88-&-L- 228-106- =t dez- arfides- R.- 228-87-2-R.- 228-85-du- Code- de-
commerce, -ainsi-gue-dansJes condiions srévuss-cieprés §
L 4
i

17 2 La-Sodésa nepours modifier-s3 furme-ou-son objet, & mang-dy-Se-autorzée-parazssmbléz-ginérale-
des-Portzurs-danslascondifiors-vizées &1 Article-16.F

i

17 .3~ Envoutre, |z-Socisté-ne pa. wrrs i modfierlesrégles detépartiion de-saabénsfices hi-smerte-son-capitsl.-
ni-créer-d'actions- de-préfEvence-enirainant-une- telle-modification-ou-un-tel- arrnrias:nbﬂ' &mains-dy-
tre-autorisse-par-Fassemblés- :r=-m:rale -des-Portzurs-dens-les-condifions-visses- 3 PArticle-16-2t- STUS-
réssmz-de- prendre es-disposifians néozssaites-aumainian-des-Porisws-dens les-conditicns-définies &
I'articie-L.-223-98-du-Code-de-commerce. §

17 4= Confrmémert: & Farficiz- L.- 228-89- du- Code- de- commercs - Ia- Sooiste- devrs- prandre- les- mesures
nécessaires ala: oo iecicn desinieréiz des Portsurs gl elededide de-procéder34'émissian, SousuElque:
Forme- Que- ¢2- SCit,-d2- nowveaw:- ntn:s de -,a},\'tal gven-droit- preférentiel- de- -souacpion- rézere-&-ses
assories, de- dizvibuer-deg rise B2, -6N-23paCes-ou-an nature, -et-des-pimes-démissicn-ou-de-modifier-
|3-répartiticn-de-gas-bénsfioss- par- Ia a‘eahcn d acfichs-de-prefdenne - A-cet-effet - la- bmetb dewra-se-
conformer- au- disposisions- du- Seuxiame: ainéa-de-larticie- - 228-69.- 5i - dans- o5-cadre,- 15 Sociste:
souhaits-opter-pour-Fajustament-de-la-parits-de-conversicn-des-0C, - -par-apgiication-du-3 3°-du-deuxigme
glinda-de-Farficle-L.-223-99, Tajuziament-dews-Stre-réaliss- ca*formemant zuy-presoriptions-de-Faricle
F.225-51 -st-oe-zfin-d'éoakasr, 2u-centiéme-d'acticn prés™ |

- = la-valzur-des-actions- uuxquelle: -la-conversicn-de-la-totslis-des- 00 aursit-donné-lisu-si-cette-
conversion-avat-Sté-wislistsur-instart Sz raizon-zvantiz-1eaisation-de-fopsration-concsmee:
[iz-Valeur-Pre-Opération’s) T

T

- = Izvaleur-des-sofions-auxquellss-la-conversion-de-la-totalits-des- OT- aursit-donng-lisu-si-cete:
corwersion-Fvat-Stéréglistewn-insiant de-raisor-apris iz réaksation-de fopsration -concsmes-
[iz-+"Valeur-Post-Opération®s) T

(I’
Les-Vigleurs P'r—-f“perahon -et-Post-Cpération-dewront-2ra-arrétées Fun commun-sccord-entreda-Socidte-
d'une-part-etle mprecentcn» -d2-la-Masse-sgissant-sur-autorisation- rpeucle -deTaszemblee-gensrale des-
Porteursd’ autrem't Adéfaut Faocord aurcesyaeurs, celles-¢ dewon-Sraficies parunpertdesigns:
sPon-=s-mémes modslids-que-celles préwes-par'articis-1842-2 -2y -Code-civil §

17 5= Con‘ormément-a-Faricle-L. 228-95-dy-Code-de-commercs,-an-cas-de-réduction-de-capitsl-de-la- Sciste:
maivee- par- des- partes- 2t réglisse- par- Ia- diminuticn- du- montant- nemingl- 0u- du- nombre- des- fizes-
compasant-iz-capital-de-la- Socigte,- IEZ-Q'CI -des- Portelrs-sort-réduits- en- cmanmcw comrme-siis-

ausient-oorers-leurs-00-avent-a-date 3 laqusiz-a-réduction-de capital-est-deverus S&fintive
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176~ Enﬂas =teducion de-capitsl non- rm‘xren :a'desi:Frta par-diminution-du-mostantnominal d=s-acdion
ou- par-dimmuiion- du- nombre- de- - le5-drofts- des- Pertzurs- dewont: Sre- réservés- de-maniére-
ghalogus-aux-condifons orévues & mrt;"lﬂ R.223-89-du-Code-de-commerce, -de- sorte-qua-iss- Porizurs:
szfowent-dans-la-méme-stuation-que-siles-0C avaient-Até-comerties 20 otz immédistamant avant
lz-+eduction-de-capital §
|

17.7- En-cas-de-division du-nominal-ou-de-teproupemsnt-des-actions deda-Socidté, {a parits-de-conversion des-
CC-zera-glustie-en-conssquence-par-applicafion-u-rspport- :1‘-::"-' ENgE-rEEU-dEns- le-cadre-de- ladite
division-ou-duditregroupement §

18~ Tntalitédei‘acmrd,ﬂﬁet«nbﬁgatoire,-nmdiﬁtaﬁuns,-renonciaﬁnns-et-im.erprétaﬁmm

18.1- Le-Centezi-consfitue-la-toiafté-de-Iaccord-satre- lez-Parties-en-relaticn-ausc- son-otjat - I remplace-toui-
geoord-ou-document-snisseur -ayant-ie- mﬂrrecbjet, gctit ou-vetbal, -de-quelque- nanure qus-c2-30it - a-
lexcestion-du-Pacte- =tdumaa-verbal des-décizions de-dacollactivitd des-azsocids de da-Socidt-ayan

décide-Famissicn-des-OC-e-approwvé-i=-Contrst e, this-généralement -de-iout»dc::urrent 28 rargcrar.-
F-cesdiizionz |
b

18.2+ Sanz préjudice-des stipulationsdz-f Article-8-ci-dessus, tout-Portswr-avart souscrtintislsment cu SO
pat-la-suite-des-OC, ::|= quekcus-manides-qus-ce-soit -béndiriera- du- et sera-soumis- de- plEin-groit- au-
prézent-Contre:, par-cetis-saule-souscripion ou- acquisision.-§

|

18.3- Le-Conivat-ne- Fourra: etre-modiSs- que- perun- acoord-godt-diiment-signé- par- la- Sociéts-=t charun-ges-
Porteurs-et-scus- resa;m -('una-approbafion-de-cetie-modification-par-le-ou les-assooiés-da-la- Socidté -t
parfassemblez-géncrale-des-Porteurs §

184~ Le-non-examics oy Faxercice fardt par fune-des-Parties-au-Contrad-d'un-droit-en Ssultant-re-constitiera:
pas-une-tenarciation-3-fexercioe-de-ca-deoit- et wintardira- pas-&-la-Partie-conoemés-d'exetozr-ce-drait-
ultEtieursment §

18~ Netifications§
1

18, 1—« Touz-nofficaiion requiss-ou-permize-en-vertu-des-stipelzions-du-Corntrat-devrs-8tre-en-forme-éorite 2
sergvalablementefectuée s elis-sst remisz-en-mains-propres-onire-déchare-ou-snvovie-par-courier-
recommancé-avec-avis-de-fception, atressée-au-sidne-sodsl-ou-su domizile-glu-deda: Pariz-concemee:
[ou-dedz-Sociste], tels-quils-igurent-2n-tia-du- Cm"at‘{

18,2 Chaque-Farfie-ocurra modifier- 2dresse-3aqueliz-dewvront-ui-Stre-envovazs les- riotificationz, -en-notifan
ledit-changement-aux-autres-Pariies-aingi-quil-est-prévu-cidessus §

T

18.3~ La-date-defet-d'uns-notfication-faisant-courz- ru-"*terrc:”qpaqt les-22izis-prévis-au-Contrat-s2ea-la-date-
-2 Iaq;-—ilF-mlle»ﬂ 830 rECUS-par-son- écstnatalre -EEnt-précisé-ouen-cas-de-courmiar-recemmands-aves-
auis-de-réeepion, -ledate-d'efist-sera-vinuite- St e lendemain de-la-date-de-premire: présentation,-la-
mention-de-la-Foste-ou-du-senice-de-courtisr-spéoisl faisani i §
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]
20~ Durée-du-Contrat]

1

1 .
Le-Conrst-prendes 2ffet3-compter de-cejour pour-se-terminer 3 a-dafe-dlaqueliz-{i) toutes Jes-OC-auront e
intégralementremboursfes-etiow-comverties-2t-i] toutes-les-sormmes-dues-errvarik-de-“Emprunt-Obfgataie -
notarrment les- Intéréts - les- tgrits- de- refard- &t primes: de- pon- coewsesion- le- cas- Schéarnt), - surcnt- &g
intégralement-oayéss. §

21~ Exécution-des-engapementa—Imprévigion

Chacwe-des Partiss-reconnait-gu'en-cas-dinexnéoution-de-sescbligstions- au-tive-tu-présant-Contral - les-autras-
Partiespourront enpowsuivred sxdouion forods en natws confomeément aux sfoulafions dalaicle- 1221 nowezu-
du-Cods-cvil, sans-préjudics dez aureswoiss devecoursvisées par Taricls 1217 nowveau-du-Cods ol §
i |
Les- Patties- sont- sxprassément Convenuiss. de- suppotter- s isque- de- fout- changemeant: de- circonstances:
imprévisibles 3-5-05ie de-signature-du-présentcontrat qui-tendesient Fewioution-des-chlipsfions-de-Tune-ou-der
Fzire des Sarties top ordreusss. Enomsiquence, chaque-Parieteconnaismessementquadesdisposifons:
defarticle-1195-du-Code-chil-ne-sont-stne-seront-pas-applicaties-au-présert-Con st et-quielle-ne-pourra faire:
aucure-demande-de-guelqus-sore-sous-quekpie-forme-que-oz-2oit-(otsmmenten-wis-de-rendgocieretiou-de-
demanderaux-ribunzux-Serduissrou-de-metireunterme su-oontrat) sur-e fondement-de - aricle- 1183 du-Code
oLy

k]

1
22~ Loi-Applicable—juridiction§

i
221 = Le-Confratestragi-par-stdoitéra-interprite-conformément-au-droit francaiz.

1
227 = Tous-dTérends-nés-ou-d-naive-3-Poccasion-du- Contrat-et -de-faon-plus-générais - fous-diftrends.-
quel:-_-qu‘a':~sjent~l’objet~et-la~fon:?a'na11-s&ratta:ha*zi—a.l-Contra%cu-qu'i-en~seraiar;t-la-sﬁs-ou~Ia~
conssquence, -seront-de-la-compétenca-excluzsive-du-ritumzl -de-commercz-de-Geencble, meme-en-
caz-de-pluralitt-dz-défendsurs, de-connexits, cu-de-demande-en-garenie-ou-eninizrvention. T
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Pour-Territoire-d’Energie-des-Hautes-Alpes-SyME0S] | Pour{a-Commune-de-<>Les-Qrress-[05200)]

Sonsigur-desn-Claude D0 Moz Piaee VOLLARE:

Saut de page

Annexe-1]
Modéle-de-bulletin-de-souscription]
[Idenfification-de-la-SociStE]g
(la-+"Sociétés] T
T
Lz-zociétz =]

Aprés-auoirtappeld§

la-collecthits des-sszocies-dea-Sacistéde [ .. -mars]-2024-etqui-zont+igies-parun-contrat-tPémission -2n date-
du..-marg]-2024le-«"Contrat® " Emission-y), T

- = guele-Contrat-d' Emiszion-stipule-cus-touiz-demande-de-conversion -de-tout-ou-partiz-des-QC -sera-ffeciués
par- vaiz- de- rofification: Scite- sdvessée- & la- Sociste- ot sera- accompegnés: du- bullstin: de- souscription-
cotrespendant §

1

Ayantnotife-gla-Sociéts, -cejour, ‘a-conversicnde-Jatotslis des (=100 e 1= 0C-surles [ OC] dortelle-estitulsre -
lzsguelles-donne- deoit, -conformement- 21 Article- 12 1-du-Conirat-d Emizsion-&-la-souscription-de- (=] scticns-crdinaies-
ncuuelles-de-la-Socigte, par-eur-seulfsisde-leur-conversion 2t esns-quiun orix-de-souscription-r'at3 Streversd lesdites:
acfions Santliberéez intigralement 2t de-plein-deoit par-veie-de-compansation-avec-le-mentani-dela-créance-chligataire-
en-pincioel-des [=1-00-ginsi-converizs,

Diéclars- souscrre-aux [=]-sctions-ordnaites-nouvelles-de-la- Société-émisss-au-résuitat-de-la-corversion-de- a-toiaits-
des [=]-0C--de-[=]-0C-sur-les-{=1-0C] - dont 2lle-cst fitulzire. §

i
Fatg[=], 12 =], en-dewx-=xemplaies criginauy, dontestreste-enda presession-dela-sotiéte =].§

1

=1
Par-E

= Fire- précsder- I3 signature- de- I3- mention- manuscsits™ «"hon- pour- la- souscrigtion- da- [=- actions- crdinaires- par-
pee ; J : ]
conversicn de-f=l-chigafions-converfities-en-actions-crdinaies™ |

f
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Le Président informe les élus qu'il a été rajouté « pour
une durée maximale de 25 ans» dans la phrase
« d’autoriser le Président Monsieur Jean-Claude DOU,
représentant du Syndicat a signer le contrat d’émission
d’obligations convertibles en actions tels qu’il vient
d’étre présenté soit pour un montant total maximum
de 1 300 000 obligations convertibles en actions ; pour
une durée maximale de 25 ans ; » entre ce qui vient
d’étre présenté et le document qui leur a été notifié.

Avant de proposer ce projet de délibération au vote, le
Président souhaite informer les élus qu’au départ, TEOS
s’était engagé a faire des apports en compte courant de
sommes assez conséquentes - 572 000 € , pour une
durée de sept ans. Il se trouve que légalement, si TEOS
suivait cette procédure, il aurait été bloqué par la suite.
Alors qu’avec les obligations convertibles, cette
contrainte n’existe plus.

Les avocats des trois parties -TEO5, GEG et la commune
des Orres — ont bien évidemment sécurisé cela.

Le Président informe les élus que les entreprises, pour
effectuer les travaux de ce projet, ont été retenues. Et
les premiers bons de commandes seront fait pour le 1%
avril. C'est pour cela que le projet de délibération est a
I'ordre du jour de ce comité syndical.

GEG fait I'avance de 1300000 € en compte courant
dans un premier temps, et dans un second temps, la
société émettra les obligations au Syndicat et a la
commune des Orres.

André Aubepart demande sur combien de temps est
prévu le prévisionnel de retour sur I'investissement.

Le Président lui répond que I'emprunt obligatoire est
sur 25 ans. Cependant la somme 563 000 £ porte

intérét a 3,77 % qui elle-méme sera rajoutée au
capital.
Le Président précise qu’avec ce genre de délibération,
il est évident qu’il s’agit d’un travail a long terme. En
faisant cela, le syndicat s’assure des recettes pour
I"avenir.

Thierry Aimard demande s’il y a une parité sur la
conversion.

Le Président lui répond qu’il s’agit d'une action pour
une obligation.

Serge Avache demande si le syndicat aura les capacités
financiéres pour répondre a tous les besoins qui
viendraient a se présenter ?

Le Président I'informe qu’il est n’est pas question a ce
gue le syndicat ne se limite qu’a un seul projet comme
celui présenté. Un business plan sera établi a chaque
éventuel projet avec des retours sur investissement a
terme. Et & partir de 13, le syndicat verra s’il pourra y
aller ou non.

Gilles Crémillieux demande quelle est la feuille de
route entre le syndicat et la SEM nouvellement créée
afin de répartir les projets.

Le Président linforme qu’il y a un accord entre
Territoire d’énergie Hautes-Alpes, le Département des
Hautes-Alpes et tous les partenaires. De plus, il y a un
groupe de travail composé de TEO5 et d'ITO5 qui
déterminera les affaires pour la SEM et celles qui seront
moins intéressantes.

Il demande aux élus s’ils ont des questions. — Pas
d’observation.

Il demande aux élus s'ils ont des questions - Pas d’observations. - et met au vote le projet de délibération présenté ci-
avant. Un appel nominal est fait pour les personnes qui votent en distanciel.

= La délibération 2024-17AG est adoptée a 'unanimité.

lll. Transition énergétique

3.1Fonds chaleur - Conventions entre territoire d’énergie Hautes-Alpes et 'ADEME

Le Président accueille Nicolas Ferrand et rappelle aux
élus que le syndicat a candidaté au Contrat Chaleur
Renouvelable territorial auprés de 'ADEME et a été
retenu.

Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEoO5
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Nicolas Ferrand informe les élus que les contrats dont
il est question sont signés entre ’ADEME et Territoire
d’énergie Hautes-Alpes. La premiére convention
concerne un contrat d’objectifs. TEOS devra s’occuper
de I'animation et de la coordination du dispositif sur le
territoire des Hautes-Alpes, et aura la responsabilité de
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I'atteinte des objectifs, et l'accompagnement des
projets de chaleur renouvelable.

Le syndicat pourra répondre aux demandes de tous
pétitionnaires sauf les particuliers.

Au travers de cette convention, TEO5 s’engage a
« sortir » quarante opérations sur quatre ans qui
devront donner au minimum 13000 MWh
supplémentaires en production renouvelable par an.

En contre partie de la tenue de ces objectifs, 'ADEME
s’engage sur un financement d’un montant maximum
de 390 000 €. Ce financement est en deux parties : la
moitié de ce montant est fixe et la seconde sera
proportionnelle a 'atteinte des objectifs.

La seconde convention permet a TEOS de s’occuper de
I'attribution des subventions fonds chaleur de
I’ADEME. TEQS aidera les demandeurs 2 déposer leur
dossier, il paiera les financements et se fera
rembourser par la suite par '’ADEME.

Ces deux conventions permettent au demandeur de
projet d’avoir un seul interlocuteur pour tout le long de
leur dossier.

Le Président remercie Nicolas Ferrand et rappelle aux
élus qu’il est important pour TEQS d’étre présent aux
cotés de ses collectivités membres pour véritablement
agir sur les réseaux de chaleur.

Jean Luc Verrier demande si dix projets par an n’est pas
trop ambitieux pour TEQS.

Nicolas Ferrand lui répond que cela est tenable. Pour
information, c’est ce qui était fait lorsqu’il était au
Département et qu’il s’occupait de ces dossiers. De
plus, TEO5 s’est engagé auprés de ["ADEME
d’embaucher un agent supplémentaire.

Jean Louis Romette intervient au sujet d’'un projet de
réseau de chaleur sur sa commune. Faut-il que la
commune fasse transiter ses demandes par TEOS ?

Le Président lui répond que oui.

Nicolas Ferrand confirme qu’il pourra faire
I"'accompagnement de ce projet aprés avoir pris contact
avec lui officiellement.

Le Président remercie Nicolas Ferrand et demande aux

élus s’ils ont des questions — Pas d’observation.
Pour cette convention, I'ADEME versera une
rémunération forfaitaire a TEOS de 40 000 £.

Le Président présente le projet de délibération :

«Vu la délibération 2023-43AG du 5 juillet 2023 approuvant les termes du protocole relatif au partage des missions d’animation et
d’accompagnement des collectivités territoriales des Hautes-Alpes dans leur projet de transition énergétique ;

Vu la délibération 2024-04AG du 29 janvier approuvant le dépét de candidature de Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEOQ5 (ci-aprés
dénommé le Syndicat) au Contrat Chaleur Renouvelable territorial (CCRt) ;

Vu les statuts du Syndicat ;

Vu l'article 22 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique modifié par le Décret
n°2022-1698 du 28 décembre 2022 - art. 2 ;

Vu I'article 40 de la loi n® 2014-1545 du 20 décembre 2014 relative a la simplification de la vie des entreprises modifié par la loi n°2016-
1918 du 29 décembre 2016 - art. 145 ;

Vu le décret n® 2016-544 du 3 mai 2016 portant dispositions relatives aux conventions de mandat conclues par les établissements
publics et les groupements d'intérét public nationaux et les autorités publiques indépendantes avec des tiers ;

Vu linstruction du 8 aodt 2016 de la Section Gestion comptable publique n°16-0012 ;

Vu la délibération du conseil d’administration de 'ADEME n°14-3-4 du 23 octobre 2014 relative au systéme d’aides & la réalisation
modifiée par les délibérations n° 15-4-7 du 29 octobre 2015, n°® 17-4-4 du 19 octobre 2017, n° 18-5-7 du 6 décembre 2018, n° 20-6-9
du 3 décembre 2020, n® 21-1-7 du 11 mars 2021, n° 21-4-4 du 14 octobre 2021, n°® 21-5-7 du 2 décembre 2021, n°22-4-3 du 9 juin
2022 et n°23-9-1 du 19 décembre 2023 ;

Vu la délibération du conseil d’administration n°® 14-3-6 du 23 octobre 2014 relative au systéme d’aides aux contrats d’objectifs
modifiée par les délibérations n° 18-3-5 du 5 juillet 2018, n°18-5-10 du 6 décembre 2018 et n°21-1-5 du 11 mars 2021 ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de ’ADEME n° 14-3-7 du 23 octobre 2014 relative aux Régles Générales d’attribution
des aides de 'ADEME, modifiée par les délibérations n°® 18-5-11 du 6 décembre 2018, n° 19-5-9 du 20 novembre 2019, n°21-5-7 du 2
décembre 2021 et n° 23- 9-1 du 19 décembre 2023 ;

Vu I'avis favorable de la Commission Régionale des Aides de ’ADEME en date du 20 février 2024 ;

Vu I'avis favorable de la Pré Commission Nationale des Aides de ’ADEME en date du 22 février 2024 ;

Le Président expose :
L’ADEME souhaite déléguer la gestion de ses aides financieres et I'accompagnement des projets de chaleur renouvelable sur le
territoire, en la confiant G une structure tierce.
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Cette délégation de la gestion des aides repose sur I'établissement d’un mandat financier et d’un contrat d’objectif, objets des
présentes conventions.

Territoire d’énergie Hautes Alpes SyMEO5 est un syndicat d’énergie de communes regroupant 159 communes des Hautes Alpes qu'il
accompagne dans différents domaines d’actions liés & I'énergie, a la distribution d’électricité, a la production d’énergie renouvelable
locale, la mobilité, les réseaux de chaleur, les réseaux de communications électroniques ou encore la maitrise de la demande
énergétique. Il est, avec le Département des Hautes Alpes et IT05, un partenaire essentiel pour le développement économique de notre
territoire.

Aussi a-t-il été convenu, dans le cadre d’une stratégie partagée d’une politique générale de I’énergie, que le Département, ITO5 et le
Syndicat s’entendent sur une nouvelle répartition des missions d’animation et d’accompagnement proposées aux collectivités locales
dans les sujets relevant de I’énergie. De facon plus générale, le Syndicat peut intervenir pour tout type de demandeur d’une aide
publigue ou d’une opération de travaux. Le demandeur doit donc étre interprété comme définition ouverte dans 'esprit s’adressant
ainsi aux personnes membres et non membres. Le Syndicat peut donc intervenir auprés de ses membres mais également,
conformément a la loi, auprés des pétitionnaires qui sont en précarité énergétique et auprés de 'ensemble des pétitionnaires non-
membres du fait qu’ils sont des consommateurs finaux en énergie.

Le Syndicat a donc candidaté pour prendre la responsabilité de gestion des fonds de développement des projets d’énergie renouvelable
thermique sur ’'ensemble du département des Hautes Alpes par mandatement de I'’ADEME.

Le contrat d’objectif n°® 23PAD0329, ci-annexée, a pour objet de confier au Syndicat en tant qu'opérateur, I'animation et la
coordination du dispositif sur le territoire des Hautes-Alpes, la responsabilité de I'atteinte des objectifs, et I'accompagnement des
projets de chaleur renouvelable.

Les objectifs principaux sont de faire sortir 40 opérations de chaleur renouvelable sur quatre ans, produisant 13 000 MWh
supplémentaires.

Le montant de 'aide octroyées par 'ADEME pour la réalisation des objectifs sera proportionnel a la production réellement mis en
ceuvre par rapport @ cet objectif, avec un maximum de 390 000 € si les 13 000 MWh sont atteints.

La convention de mandat n° 23PAD0330 ci-annexée confie le paiement des dépenses au titre du contrat de chaleur renouvelable
territoriale de FADEME au Syndicat. Le mandataire se voit confier I'instruction des demandes d’aides conformément aux critéres
d’aides définis par '’ADEME, I’établissement des contrats d’attribution des aides octroyées par 'ADEMIE, la liquidation des sommes
concernées et le paiement des dépenses de ’ADEME.

En contrepartie de ce mandat, FADEME versera une rémunération forfaitaire de 39 999€HT.

Il est ainsi proposé au comité syndical :

- d’approuver les termes des conventions ci-annexées,

- d’autoriser le Président & signer lesdites conventions, et tous documents y afférents,
- dedire que les crédits sont inscrits au budget 2024

Les annexes :
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En ADEME

REPUBLIQUE
FRANCAISE @

Liberrd ABEWEE BE La

Egalied TRANSITION
Fra. A, ETeLagiave

Muméro : 23PAD0329
Intitulé du projet : Contrat Chaleur Renouvelable territorial {CCRt) a I'échelle du département des
Hautes-Alpes [05) {cycle 3)

Montant aide maximum : 390 000,00 euros

Convention de financement

Agence de I'Environnement et de la Maftrise de I'Enengie

Entre :

L'Agence de I'Envircnnement et de la Maitrize de I'Energie, établissement public de 'Etat & caractére industriel
et commercial, régi par les articles L131-3 & L131-7 et R131-1 & R131-26-4 du code de 'emvironnement

ayant son siége social : 20, avenue du Grésillé - BP 90406 - 48004 ANGERS CEDEX 01
inscrite au registre du commerce d'Angers sous le n® 385 290 309
reprézsentée par Madame Patricia BLANC
agissant en gualité de Directrice générale déléguée
désignée ci-aprés par "I'ADEME"
d'une part,

Et

SYMEQS - TERRITOIRE IYENERGIE HAUTES-ALPES SYMEQS, Syndicat intercommunal & vocation multiple
{SIVOM)

4391 rue des Pins

ZA LA GRANDE ILE NORD

05230 CHORGES

M® SIRET : 20004320300066

Représentant : M. Jean-Claude DOU

agissant en gualité de Président
ci-aprés désigné(e) par = le Bénéficiaire »

d'autre part,

CRICINAL - 23BADGEES =
CRIGINS]  Z3PADAEES 1E
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Wu les Régles générales d'attribution des aides de FADEME adoptées par son Conseil d'administration par
délibération n“14-3-7 du 23/10/2014 modifiée (ci-aprés « les Regles générales ») et disponibles sur le site
intemet de FADEME a 'adresse suivante www.ademe.fr,

Wu la demande d'aide présentée par le Bénéficiaire en date du 25/01/2024,

Vu la délibération du Conseil d'administration de 'ADEME n®14-3-6 du 23 octobre 2014 modifiée relative au
systéme d'aides aux contrats d'ohjectifs,

Vu l'avis favorable de la Commission régionale des aides en date du 20/02/2024,
Il & été arrété et convenu ce qui suit :

Les termes employés dans les présentes avec une majuscule ont le sens défini aux Régles générales
d'attribution des aides de 'ADEME.

ARTICLE 1 - OBJET

La présente Convention de financement a pour objet de définir les caractéristiques de I'Opération envisagée st
de fixer le montant, ainsi gue les conditions d'attribution et d'utilisation de ['Aide accordée au Bénéficiaire par
I'ADEME.

ARTICLE 2 - DEFINITION DE L'OPERATION

L'Opération envisagée est la suivante : Contrat Chaleur Renouvelable territorial (CCRx) a '8chelle du
département des Hautes-Alpes (05) (cycle 3)

2.1 Contexte

Le contexte du projet est détaillé dans l'annexe technique associée & la présente convention.

2.2 Description

Le projet porte sur la mise en place d'un contrat chaleur rencuvelable territorial (CCRY) sur le département des
Hautes-Alpes pour une période de quatre ans : 01/04/2024 au 01/042028
Le contenu du projet est détaillé dans Fannexe technique associée a la présente convention.

2.3 Objectifs et résultats attendus

Le Syndicat d'énargie TEQS se fixe avec 'ADEME un objectif de preduction EnR de 13 000 MWh/an en 4 ans,
avec un minimum de 40 projets dont 10 hors biomasse.
Les ohjectifs et résultats du projet sont détaillés dans I'annexe technique associée & la présente convention.

ARTICLE 3 - DUREE CONTRACTUELLE DE L'OPERATION

3.1 La durée contractuelle de 'Opération ainsi envisagée sera de 48 mois & compter de [a date de notification de
la présente Convention de financement.

3.2 Conformément & I'article 2-1-2-2 des Régles générales, afin de permettre & 'ADEME de suivre le
déroulement de 'Opération envisagée, le Bénéficiaire devra remetire & 'ADEME les documents indiqués ci-
aprés.

Un Rapport d'avancement a remetire a la fin de la 1ére année contenant :

- Un résumé d'une page de I'action menée pendant les 12 mois précédents,
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- Une synthése du Programme d'actions, notamment sur I'engagement effectif des actions prévues au plan
d'action sauf raison motivée, approuvée en comité de pilotage et validée par le Directeur régional de PFADEME,
attestée par I'approbation du bilan d'activité conforme par le directeur régional de 'ADEME.

- Un bilan de la mobilisation pour le projet des postes prévus,

- Le bilan des difficultés rencontrées les 12 mois précédents,

- Le compte rendu des différentes réunions ( comités de pilotages et comités technigues des 12 mois
précédents,

- Les orientations envisagées ou prévues pour la poursuite de Pactivité pour les 12 mois suivants

- Le bilan annuel des opérations aidées

Un Rapport d'avancement a remettre & la fin de 2éme année contenant -

- Un résumé d'une page de 'action menée pendant les 12 mois précédents,

- Une synthése du Programme d'actions, notamment sur I'engagement effectif des actions prévues au plan
d'action sauf raison motivée, approuvés en comité de pilotage et validés par le Directeur régional de I'ADEME,
attestée par I'approbation du bilan d'activité conforme par le directeur régional de FADEME.

- Un bilan de la mobilisation pour le projet des postes prévus,

- Le bilan des difficultés rencontrées les 12 mois précédents,

- Le compte rendu des différentes réunions / comités de pilotages et comités technigues des 12 mais
précédents,

- Les orientations envisagées ou prévues pour la poursuite de Factivité pour les 12 mois suivants

- Le bilan annuel des opérations aidées

Un Rapport d'avancement & remettre & la fin de la 3éme année contenant :

- Un résumé d'une page de I'action menée pendant les 12 mois précédents,

- Une synthése du Programme d'actions, notamment sur 'engagement effectif des actions prévues au plan
d'action sauf raison motivée, approuvée en comité de pilotage et validée par le Directeur régional de FADEME,
attestée par I'approbation du bilan d'activité conforme par le directeur régional de FADEME.

- Un bilan de la mobilisation pour le projet des postes prévus,

- Le bilan des difficultés rencontrées les 12 mois précédents,

- Le compte rendu des différentes réunions / comités de pilotages et comités techniques des 12 mois
précédents,

- Les orientations envisagées ou prévues pour la poursuite de FPactivité pour les 12 mois suivants

- Le bilan annuel des opérations aidées

Un Rapport final & remettre avant la fin de la durée contractuelle contenant
Le rapport final contiendra les éléments prévus pour les rapports d'avancement. Il comportera également les
Eléments suivants :
» Un bilan détaillé de =es résultats quantitatifs et qualitatifs (& minima en wtilisant les indicateurs des
paragraphes ci-dessus),
e Les orientations envisagées ou prévues pour la poursuite de I'activité au-deld de la péricde de soutien
financier.

ARTICLE 4 - COUT TOTAL ET DEPENSES ELIGIBLES
Le coiit total de 'Opération est estimé & 542 880,00 euros.

ARTICLE 5 - NATURE ET MONTANT DE L'AIDE ATTRIBUEE

L'Aide attribuée d'un montant maximum de 390 000,00 euros est calculée comme indiqué ci-aprés.
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Paur Le développement territorial des ENR thermigues :

Une Aide maximum de 390 000,00 euros, basée sur
Un montant fixe forfaitaire de 195 000,00 €.

Un montant variable maximum de 195 000,00 €.

Le mentant variable attribué au bénéficiaire sera proportionnel & I'atteinte des objectifs définis en annexe
technigue, selon les conditions suivantes :

- l'atteinte d'un minimum de 60% sur chacun des objectifs fixés est nécessaire afin d'obtenir le versement de la
part variable ;

- au-dela de Patteinte de 50% de chacun des objectifs fixés, la part variable sera versée proportionnellement aux
résultats obtenus sur l'objectif de production en MWh EnR.

L'Aide ainsi accordée n'entre pas dans le champ d'application de la TVA du fait de Fabsence de bénéfice direct.

Au regard des informations portées & la connaissance de 'ADEME par le(s) Bénéficiaire(s) & la date de
notification, le cumul des aides publiques autorizé par la réglementation applicable (nationale ou
communautaire) est respecté. Les Régles générales d'attribution des aides de PADEME rappelient les
obligations d'information de FADEME en cas d'cbtention de nouveawrx financements.

ARTICLE 6 - MODALITES DE VERSEMENT

Le montant fixé & l'article 5 ci-dessus sera versé au Bénéficiaire par FADEME selon les modalités ci-dessous.

N° Echéance % du Montant maximum Justificatif(s) & fournir
montant du versement
de I'aide
1 intermeédiaire - 65 000,00 € | - un relevé didentité bancaire & jour au nom
du Bénéficiaire
pour le - le rapport d'avancement mentionné a
montant fixe I'article 3
2 intermédiaire - 65 000,00€ | - un relevé didentité bancaire a jour au nom
du Benéficiaire
pour le - le repport d'avancement mentionné a
montant fixe l'aricle 3
3 intermédiaire - 65 000,00 € | - un relevé didentité bancaire & jour au nom
du Bénéficiaire
pour le - le rapport d'avancement mentionné a
montant fixe l'article 3
DRIGINAL - IPADOIZS b
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N° | Echéance % du Montant maximum Justificatif(s) & fournir
montant du versement
de l'aide
4 solde 50 % 195 000,00 € | - un relevé didentité bancaire & jour au nom
du Bénéficiaire
pour le - une attestation d'atteinte des objectifs de
montant résultats tels quindiqués dans le contrat,
variable certifiée sincére par le représentant Iégal du
Bénéficiaire ou son délégataire
- le rapport final mentionné & lMarticle 3

Le montant du solde de Paide pourra tre revu au prorata de I'atteinte des objectifs ou de la réalisation des
performances awendues de 'Opération indiqués sur I'attestation & fournir au regard de lengagement initial.

Les wersements seront effectués conformément aux conditions prévues & l'article 12-2 des Reégles généralss
d’attribution des aides de 'ADEME.

ARTICLE 7 - CONDITIONS DE VERSEMENT

Le versement sera effectué sur le compte bancaire cuvert au nom du Bénéficiaire.
ARTICLE 8 - REGLES GENERALES D'ATTRIBUTION DES AIDES DE L'ADEME

Les Régles générales, visges ci-dessus, s'appliguent i |a présente Convention de financement. Le Bénéficiaire
est réputé en aveir pris connaissance et y avoir adhérs.

ARTICLE 9 - PUBLICATION DES DONNEES ESSENTIELLES

LU'ADEME est tenue d'une obligation de publier les données considérées comme essentielles dans le cadre de la
présente Convention de financement et conformément & 'arrété du 17 novembre 2017 relatif aux conditions de
mise a disposition des données essentielles des conventions de subvention.

ARTICLE 10 - ENGAGEMENTS DU BENEFICIAIRE

Le Bénéficiaire s'engage & garantir 'ADEME dans la réutilisation des documents et toute autre information et
supports soumis aux droits d'auteur, gqu'il a fait son affaire personnelle auprés du cu des awteurs titulaires des
droits de propriété intellectuelle etiou des droits A Iimage sur leur propre création, des autorisations de
réutilisation requises.

Conformément a Farticle 2 des Régles générales d'attribution des aides de 'ADEME, le Bénéficiaire s'engage &
associer 'ADEME lors de la mise au point d'actions de communication et dinformation du public (inauguration
de lMinstallation, ...} et 2 mentonner dans tous les supperts de communication FADEME comme partenaire en
apposant sur chaque support de communication produit le logo de PADEME ou la mention : Opération réalisés
avec le soutien financier de FADEME. Il fournira & 'ADEME les versions finalisées des supports avant leur
réalisation, afin d'obtenir Paccord de FADEME au préalable.

Pour les investissements, le B€énéficiaire s'engage & poser un panneau sur le site de réalisation de I'Opération,
portant I= logo de FADEME et mentionnant son soutien financier.

CRIGINAL - 2IPADIE2T L
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ARTICLE 11 - PIECES CONTRACTUELLES

Les pigces constitutives de la Conwvention de financement sont [es suivantes :
- les Régles générales d'attribution des aides de 'ADEME susvisSes
- la présente Convention de financement

- 2 annexes suivantes -
o 23PADO0329 AT SYME 05.pdf
o 23PADO0329 AF SYME 05_pdf

A Angers,

Pour le{s)  Bénéficiaire(s) ™

Pour le représentant de I'Etat, en tant que délégué territorial de FADEME

AT SSMRAINETI
P T e

[

Al
“
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Développement des énergies thermiques renouvelables

Contrat d’objectif d’animation

ANNEXE 1 - ANNEXE TECHNIQUE A LA CONVENTION N°23PAD0329
Conclue entre le TERRITOIRE D’ENERGIE HAUTES-ALPES SYMEO5 et ' ADEME

En jaune : zones a compléter
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9 Procés-verbal de décisions d’attribution des QideS de FADEME..........c.c.ceeeevveeereeereiessisssssisesessavesasasesesesisssssssesasasesssssssssssssns 35
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1 Contexte

La déclinaison territoriale du Fonds Chaleur consiste en la mise en place de contrats de développement territoriaux des énergies
thermiques renouvelables, grace auxquels le territoire pourra, dans un souci de qualité, participer & la montée en compétence des
opérateurs et préparer la généralisation des solutions renouvelables thermiques. Il est ainsi proposé de soutenir financiérement par
le Fonds Chaleur des entités territoriales qui favoriseront la réalisation de groupes de projets ayant recours aux énergies thermiques
renouvelables sur leur territoire, pour leur propre patrimoine et surtout pour le patrimoine d'autres partenaires publics ou privés du
territoire concerné.

Ce dispositif permettra également de mobiliser des projets de taille modeste pour lesquels I'accompagnement territorial apportera
un cadre de travail satisfaisant et les garanties de qualité attendues.
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Il fait également suite au bilan du second contrat de développement des ENR et du potentiel de mobilisation des ENR thermiques sur
le territoire pour 4 prochaines années, ci-aprés désigné par le programme ».

Territoire d’Energie Hautes Alpes (TEO5) est un syndicat d’énergie de communes regroupant 159 communes des Hautes Alpes qu’il
accompagne dans différents domaines d’actions liés & I'énergie, a la distribution d’électricité, a la production d’énergie renouvelable
locale, la mobilité, les réseaux de chaleur, les réseaux de communications électroniques ou encore la maitrise de la demande
énergétique. Il est avec le Département des Hautes Alpes et ITO5, un partenaire essentiel pour le développement économique de notre
territoire.

Aussi il a été convenu, dans le cadre d’une stratégie partagée d’une politique générale de I’énergie, que le département, ITO5 et TEO5
s’entendent sur une nouvelle répartition des missions d’animation et d’accompagnement proposées aux collectivités locales dans les
sujets relevant de I’énergie. TEO5 a donc candidaté pour ce 3eme contrat afin de prendre la responsabilité de gestion des fonds de
développement des projets d’énergie renouvelable thermique sur 'ensemble du département des Hautes Alpes par mandatement de
I'ADEMIE.

Dans ce cadre, 'ADEME s’engage dans la limite de ses moyens financiers, & affecter des moyens financiers pour soutenir le
développement des énergies thermiques renouvelables sur le territoire et notamment a lui apporter une aide a I'animation et apporter
aux maitres d’ouvrage une aide gérée par le territoire dans le cadre de contrats d’attribution de subvention pour les études, missions
d’AMO et les investissements, dans le respect des modalités d’intervention définies par son Conseil d’administration.

2  Engagement du bénéficiaire
Le bénéficiaire s’engage a :

e  affecter a 'animation des projets des chargés de mission et leur donner les moyens nécessaires a leur activité (participation
a des formations et aux réunions de réseau...)

e  désigner un élu référent

e mobiliser dans la mesure du possible des fonds propres pour la réalisation des actions du Programme ;

e travailler en étroite collaboration avec les animateurs régionaux présents au sein des structures Boisynergie et
Methasynergie. Ces animateurs régionaux devront étre tenus informés régulierement de I'avancée du programme, des
difficultés rencontrées, des besoins éventuels d’accompagnement ;

e mettre en place les instances présentées au point 4 de la présente annexe technique et se conformer aux modalités de
financement en gestion déléguée indiquées au point 4 ci-dessous ;

e identifier et mobiliser les maitres d’ouvrage sur son territoire afin que ces derniers passent a 'action ;

e accompagner les maitres d’ouvrage tout au long de leurs opérations, de la prise de décision jusqu’au suivi des installations
en fonctionnement dans un objectif de qualité et de performance des installations ;

e  concrétiser au moins 40 installations totalisant au moins 13 000 MWh de production ENR

e  conclure les contrats d’attribution de subventions avec les maitres d’ouvrage retenus par la commission d’attribution des
aides conformément aux modalités d’aide définies par le Conseil d’administration de ’ADEME ;

e assurer le suivi, le bilan et I'évaluation des actions du Programme ;

e associer 'ADEME lors de la mise au point d’actions de communication et d’information du public (inauguration de
V'installation...) et @ mentionner dans tous ses actes et supports de communication, 'ADEME comme partenaire. De plus, un
panneau devra étre posé sur le site de réalisation de I'opération affichant la participation financiere et le logo de 'ADEME
dans le cadre du Fonds Chaleur (cf. paragraphe 5 ci-dessous)

La gestion des aides de PADEME au travers des contrats d’attribution de subvention est encadrée par la convention de
mandat N°23 PAD 0330 entre ’ADEME et TERRITOIRE D’ENERGIE HAUTES ALPES (TEO5) et les modalités de suivi définies
ci-dessous au point 4.

3 Synthése des projets en portefeuille et détermination et objectifs

3.1 Contexte énergétique, actions envisagées
Le chauffage représente les deux tiers des consommations énergétiques (66 %) du département.
Le Contrat de Territoire, qui porte sur la chaleur renouvelable (chauffage et eau chaude), couvre donc bien les usages les plus
consommateurs
Les secteurs du résidentiel et du tertiaires représentent plus de 90 % des consommations de chaleur. Ils seront donc ciblés en priorité.
Le fioul, le propane et le gaz représentent prés de 35 % des consommations. Ce sont les énergies les plus faciles a remplacer. Mais le
chauffage électrique sera aussi adressé en conversion, en particulier pour des raccordements a des réseaux de chaleur.
La démarche prévue suivra la méthodologie EnR’Choix de '’ADEME :

1. Pousser les porteurs de projets a réaliser des actions de sobriété et efficacité.

2. Seraccorder & un réseau de chaleur proche, ou envisager d’en créer.
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3. Prioriser les EnR non délocalisables, afin de diversifier un mix qui est majoritairement bois-énergie. Le solaire thermique a
un trés bon potentiel sur le territoire, mais la géothermie aura un développement plus limité, le nombre de nappes favorables
n’étant pas trés important.

Tous les partenaires du territoire seront intégrés dans le dispositif, afin que les actions soient coordonnées et apporte le meilleur
accompagnement aux porteurs de projets.

3.2 Synthése des projets en portefeuille

TEOS s’est basé sur les projets déja identifiés par le Département sur le contrat 2021-2023 (voir le tableau prévisionnel des projets en
annexe).

La somme des projets actuellement accompagnés représente prés de 30 GWh. Mais le taux de réalisation réel, en particulier sur les
projets en phase d’émergence, implique de viser un objectif bien inférieur.

3.3 Objectifs

Chaufferie bois : 12 420 MWh ENR utile (sortie chaudiére)
Solaire thermique : 100 MWh EnR utile (entrée ballon)
Géothermie : 400 MWh EnR (entrée PAC)

Récupération de chaleur fatale : 80 MWh

4  Modalités de fonctionnement de la gestion déléguée des aides

4.1 Comité de pilotage du projet

Le comité de pilotage est composé et co-présidé par le Président de TE 05 et le Directeur régional de VADEME, ou de leurs représentants
dament habilités. Son réle est de suivre I'avancement du Programme.

Ce comité peut étre élargi le cas échéant a tout autre organisme ou personne qualifiée sur décision conjointe des membres du Comité.
Le comité de pilotage se réunit au moins une fois par an.

L’ordre du jour des réunions du comité de pilotage est arrété sur proposition du secrétaire du comité, par le Président de TE 05 et le
Directeur régional de 'ADEME ou leurs représentants.

Le comité de pilotage valide les orientations du Programme et en évalue régulierement I'avancement pour réajustement si nécessaire.
Le comité de pilotage assure le suivi du Programme, définit les priorités et les réorientations le cas échéant ainsi que toute
communication nécessaire a la mise en ceuvre des actions et procéde annuellement au bilan et & I'évaluation des actions.

Il adopte le bilan qualitatif et financier annuel des opérations aidées (cf. point 11 ci-dessous) ainsi que le bilan qualitatif et financier
global de fin d’exécution du Programme.

4.2 Commission d’attribution des aides

La commission d’attribution des aides est composée du Président de TE 05 et du Directeur régional de 'ADEME, ou de leurs
représentants diment habilités.

La commission d’attribution des aides détermine I'éligibilité matérielle et financiére des projets faisant I'objet d’une demande d’aide
de la part des maitres d’ouvrage.

La commission veille au respect des critéres et systémes d’aides applicables définis par le Conseil d’administration de ’ADEME (cf.
point 9 ci-dessous).

Lorsque le montant d’aide attendu sur un projet est supérieur au seuil de passage en commission régionale des aides (CRA), celui-ci
doit étre soumis a la CRA avant engagement.

Lorsque le montant d’aide attendu sur un projet est supérieur au seuil de passage en pré - commission national des aides (pré CNA),
celui-ci doit étre soumis a la pré CNA avant engagement.

Lorsque le montant d’aide attendu sur un projet est supérieur au seuil de passage en commission national des aides (CNA), celui-ci
doit étre soumis a la CNA avant engagement.

Elle détermine le montant des aides apportées a chaque bénéficiaire, conformément aux régles relatives au cumul des aides publiques
européennes et nationales.

La commission d’attribution des aides veille au respect de la publicité dans les contrats d’attribution des aides (logos de tous les
partenaires) et sur chaque site d’opération subventionnée conformément au point 8 ci-dessous.

Elle s’assure de la communication a mettre en ceuvre pour les actions aidées dans le cadre du présent Programme conformément
I'article 2 ci-dessus.

La commission d’attribution des aides établit les bilans financiers et qualitatifs annuels et le bilan final du Programme, sur la base des
informations communiquées par les partenaires. Ces bilans sont validés par le comité de pilotage.
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La commission d’attribution des aides donne un avis sur les opérations qui lui sont soumises par TE 05 et 'ADEME prend seule les
décisions d’attribuer les aides par la signature du procés-verbal joint au paragraphe 10.

4.3 Suivi des opérations
TEO5 et ’ADEME se tiennent périodiquement informés de I'état d’avancement des engagements, des paiements, désengagements et
remboursements des opérations aidées.

TE 05 s’engage & mettre en place un suivi des actions retenues. A cette fin, TEO5 s’engage a coopérer avec '’ADEME dans la collecte
des informations nécessaires relatives & chacune des opérations et notamment celles relatives aux performances des opérations aidées
afin que 'ADEMIE puisse exploiter librement les données de localisation, description technique, données de base concernant le maitre
d’ouvrage, montant des aides, données de fonctionnement. Ces données pourront faire I'objet d’un traitement informatique par
F'ADEME conformément aux lois et réglementations en vigueur.

L’ADEMIE fournira & TEOS les synthéses et évaluations qu’elle établira a partir de I'ensemble des données collectées.

4.4 Instruction des dossiers
L'instruction des demandes d'aides des maitres d’ouvrage est assurée par TEO5 dans le respect des critéres du Fonds chaleur définis
par ’ADEMIE et des régles arrétées par la commission d’attribution des aides.
Les modalités d’instruction des demandes d’aide traduisent les principes suivants :
- unicité de guichet pour les demandeurs,
- respect des critéres d’aide de '’ADEME arrétés dans le cadre du Fonds chaleur,
- publicité du financement,
- délais rapides d’instruction, de décision et d’envoi des contrats d’attribution aux maitres d’ouvrage finaux,
- consultation, autant que de besoin, de I'ensemble des services ou organismes concernés, notamment de I’Etat, chacun
dans son domaine de compétence,

4.5 Contrat d’attribution de subventions

Le contrat d’attribution de subvention est établi par TEO5 aprés avis de la commission d’attribution des aides et dans les termes o ils
ont été arrétés par celle-ci, conformément aux critéres d’éligibilité matérielle et financiére de 'ADEME mentionnés au point 9 ci-
dessous.

Chaque contrat est notifié au maitre d’ouvrage par TEOS5 ou son représentant diment habilité

5  Modalités de suivi des engagements de moyens et de résultats conditionnant I'attribution de I'aide a 'animation

Dans le cadre du contrat d’animation, sont attribuées :
*  une aide forfaitaire, au titre du soutien & I’'animation, aux actions de communication, formation, sensibilisation et aux
études - suivi — évaluation,
e une aide additionnelle, en fonction de Iatteinte des objectifs prévus dans la phase de préfiguration, et mentionnés
dans le paragraphe 5.2 ci-dessous.

Le versement effectif de I'aide est conditionné au respect des modalités de mise en ceuvre convenues, notamment & une activité
conforme aux engagements pris pour une durée de 4 ans.

5.1 Attribution de I'aide forfaitaire

L’attribution de 'aide forfaitaire aux moyens est fondée sur 'engagement effectif des actions prévues dans le Programme avec les
conditions requises, sauf raison motivée, approuvée en comité de pilotage et validée par le Directeur régional de '’ADEME, attestée
par I'approbation du bilan d’activité conforme par le Directeur régional de ’ADEME.

Le suivi des moyens mis en ceuvre sera constaté par un rapport annuel d’activité attestant de leur réalité.

Le versement de I'aide est conditionné au respect des modalités de mise en ceuvre convenues : engagement effectif des moyens attesté
par le rapport d’activité et constaté lors de la tenue d’une réunion annuelle de pilotage du projet ou par la justification des dépenses
au vu d’un Etat Récapitulatif des Dépenses validé par I'Agent comptable de la Collectivité ou par un expert-comptable externe et
indépendant.

De plus, des indicateurs de moyens sont pris en compte & caractére informatif dans les rapports d’avancement d’activités des années
1, 2 et 3 et du rapport final. L’analyse de ces objectifs permettra de suivre le déroulement du contrat et sa mise en ceuvre :
e Effectif de I'équipe projet,
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°  Gouvernance et participation :
- Organisation interne de I’équipe projet au sein des services du bénéficiaire,
- Fonctionnement des comités technique et de pilotage du projet,
- Participation et présence des acteurs du territoire,

°  Appréciation de I'effet levier du soutien financier de ’ADEME.

5.2 Attribution de I'aide variable conditionnée aux résultats
L’aide conditionnée aux résultats est conditionnée a I'atteinte des 3 objectifs suivants :
Objectif 1 : production en MWh EnR?

Objectif 2 : nombre total d'installations de production EnR
Objectif 3 : nombre d'installations de production EnR hors bois énergie

L’atteinte d’'un minimum de 60% de chacun des 3 objectifs fixés est nécessaire afin d’obtenir le versement de la part variable. Au-deld
de I'atteinte de 60% des 3 objectifs fixés, la part variable sera versée proportionnellement aux résultats obtenus pour 'objectif 1.

La répartition indicative de I'objectif 1 entre filiéres est précisé ci-dessous :

Energies thermiques Nombre d’installations MWh / an
renouvelables

Bois énergie 30 12 420
Solaire thermique 4 100
Géothermie 5 400
Récupération de chaleur 1 80
fatale

TOTAL 40 13 000

5.3 Indicateurs de suivi opérationnel du contrat
Le dispositif de suivi et d’évaluation du projet sera défini par le Comité de pilotage afin d’une part d’appuyer la conduite du projet
dans une démarche d’amélioration continue et d’autre part de permettre de capitaliser les retours d’expérience.
Les indicateurs d’engagements de moyens et de réalisation d’objectifs qui seront utilisés afin d’établir le bilan technique et
administratif la bonne réalisation de I'opération sont, pour chacune des filiéres :

e Nombre d’études d’opportunité,

e Nombre d’études de faisabilité,

°  Nombre d’installations engagées,

e Criteres techniques (puissance installée, tonnes de bois consommeées pour le bois énergie, m2 installés pour le solaire

thermique...),

e Critéres économiques (colts des installations...),

e Impacts en matiére d’émissions de GES,

*  Impacts en matiére d’emplois.

6. Rapports d’avancement et rapport final
6.1 Rapports d’avancement
Les rapports d’avancement en fin de 18 2éme et 3¢me qnnée comprendront :
®  Unrésumé d'une page de 'action menée pendant les 12 mois précédents,
e Une synthése du Programme d’actions, notamment sur I'engagement effectif des actions prévues au plan d’action
sauf raison motivée, approuvée en comité de pilotage et validée par le Directeur régional de '’ADEME, attestée par
I'approbation du bilan d’activité conforme par le directeur régional de I’ADEME.
®  Un bilan de la mobilisation pour le projet des postes prévus,
*  Le bilan des difficultés rencontrées les 12 mois précédents,

! Pour le calcul des productions en MWh, les dossiers en analyse économique seront comptabilisés & hauteur du seuil
d’analyse économique pour le bois, le solaire et la géothermie (se référer aux Conditions d’éligibilité et de financement
disponible a I'adresse suivante : https://fondschaleur.ademe.fr/) et a hauteur de 1000 MWh pour la récupération de
chaleur fatale.
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e Le compte rendu des différentes réunions / comités de pilotages et comités techniques des 12 mois précédents,
e Les orientations envisagées ou prévues pour la poursuite de I'activité pour les 12 mois suivants
e Le bilan annuel des opérations aidées

6.2 Rapport final
Le rapport final contiendra les éléments prévus pour les rapports d'avancement mentionnés ci-dessus. Il comportera également les
éléments suivants :
e Un bilan détaillé de ses résultats quantitatifs et qualitatifs (& minima en utilisant les indicateurs des paragraphes ci-
dessus),
e les orientations envisagées ou prévues pour la poursuite de I'activité au-deld de la période de soutien financier.

6.3 Présentation des rapports
Chaque document, recto-verso, sera transmis en 2 exemplaires sous forme papier et numérique sous format normalisé A4. Les
documents seront en outre fournis au format compatible PC de préférence sous WORD et EXCEL (pour les données ou certains
tableaux).

7. Fin de la convention de financement
La convention pourra étre résiliée conformément & I'article 4 des Régles générales d’attribution des aides de 'ADEME.
La convention pourra également étre dénoncée & tout moment par I'une des parties, par lettre recommandée avec avis de réception,

moyennant le respect d’un préavis de six mois.
Dans cette hypothése ou dans le cas d’une résiliation, la convention de mandat encadrant la gestion des aides de 'ADEME au travers

des contrats d’attribution de subvention demeurera en vigueur jusqu’au terme des contrats d’attribution des aides établis par TEO5
avec chaque bénéficiaire des opérations aidées qui demeureront en vigueur jusqu’a I‘achévement complet des obligations
contractuelles respectives en découlant.

8.  Publicité

- Logos des parties

i s EX ADEME
< territoire REPUSLIOUE |
%‘ d energie i s e

HAUTES-ALPES -5, 1/205 Prammiet RO

- Publicité de 'opération

Pour tous les projets

*  Logos des parties sur tout document ou support de communication relatif au projet (site Internet, articles de
presse, revues, dépliants, etc....).

+  Affichage, grdce & des supports appropriés (autocollants, affiches, banderoles, drapeaux, ...) de la participation
de '’ADEME au financement de ['opération

Modalités technigues

[] Emplacement prévu : localisation précise du site (intérieur, extérieur, sur un bdtiment, sur un équipement,
[ sur un site internet : coordonnées du site

] sur des publications : & préciser

[ manifestation publique (pose de la premiére pierre, inauguration, ...)

Critéres d’éligibilité matérielle et financiere

Les modalités d’aides applicables dans le cadre de I'exécution la convention de mandat n°23PAD0330 et de la présente
convention sont celles définies par le Conseil d’administration de ’ADEME.
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Les critéres d’éligibilité matérielle et financiére sont donc susceptibles d’évoluer au cours de la durée de validité de ces
conventions, sans qu’il soit nécessaire de faire un avenant.

Les critéres applicables a chaque opération sont ceux en vigueur & la date a laguelle la commission d’attribution des aides
détermine le montant de I'aide apportée par le Fonds pour le développement des énergies renouvelables & I'opération concernée.
Les criteres d’éligibilité matérielle et financiere applicables aux opérations détaillées dans le systéme d’aides ¢ la réalisation de
I’ADEMIE et du Fonds chaleur ont une valeur contractuelle et sont consultables aux adresses suivantes :
https://www.ademe.fr/aides-financieres-lademe

https://www.ademe.fr/fonds-chaleur

9. Procés-verbal de décisions d’attribution des aides de ' ADEME
Situation des dossiers d'aides établie au XX/XX/20XX
Date de la commission d’attribution des aides :

. Nom L Montant aide (€)
n° dossier . ) Nature des opérations MWh
Maitres d’ouvrage ADEME autres
Total
. Montants ADEME ..
Thémes ) MWh prévisionnels
engageés

Bois énergie

Solaire

Géothermie nappe

Géothermie sonde

Réseau de chaleur

Total
AXXXXX, le ................

11. Bilan annuel des opérations aidées
Situation des dossiers d'aides établie au XX/XX/20XX

Date Montant aide (€)

. commission Noms L.
n° dossier L . , Nature des opérations MWh
attribution des Maitres d’ouvrage ADEME autres
aides
Total
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Montants ADEME

Thémes , MWh prévisionnels
engageés
Bois énergie
Solaire
Géothermie nappe
Géothermie sonde
Réseau de chaleur
Total
Situation certifiée par le comité de pilotage :
AXXXXX, le ................
Pour 'ADEME Pour TEO5
le Directeur Régional Le Président
10. ANNEXE : tableau prévisionnel des projets
Raison sociale Nom du projet Type de MOA Date MWh/an  Grand type m? Phase du
du MOA d'entrée en CHAUD d'EnR&R capteurs projet
portefeuille
ccGQ RC hopital - Aiguilles Collecttyite 29/05/17 932 Biomasse Faisabilité
territoriale | -
te B ) | :
gite Brudou ] Aspre§ es Entr.e;?r/se 16/06/23 Solaire MOE
VCorps -gran ules+solglre tertiaire L
haufferi Scol - jvité
Commune chautferie e Coll(.actn_/lte 13/01/22 100 Biomasse MOE
Aubessagne territoriale |
A A llectivité
commune | Preonespatinoire Bnangon | Coliectiuite 02/02/20 1500  Récupération Faisabilité
- récup + géoth  territoriale e
e - g
Commme . [Sc,, dirgutent, s B Colieetivie 02/02/20 5000  Biomasse Faisabilité
Briancon territoriale |
Otantic - géothermie et Entreprise
Otantic récupération de chaleur - . P . 24/11/22 Géothermie Opportunité
industrielle
Chorges
réseau de chaleur - Collectivité
TEO5 Chorgas carriobile 06/07/23 | 450 '} Emergence
Département s
R - pl -
des  Hautes- S AR - plngRetiEs COII.ECt’\./’te 04/05/18 700 Biomasse MOE
Gap territoriale
Alpes o
copro Aubanel - Gap Copropriété 13/07/22 | 160 Biomasse MOE
La Sapinette - Gap Association 15/09/22 100 Emergence
Département ( 3 o
des Hautes- Hotgl gy Deparfement=: COII(:?CtIYIte 18/10/22 175 Géothermie Faisabilité
Gap territoriale
Alpes o
extention-mix énergétique Etablissement
i 22 2 Emergel
CHGuR réseau de chaleur - CH Gap pub IC. "y hots| DAL o gee
) o collectivité
Co,p e rue. Cormat. ~/Gan, - Copropriété 28/06/23 Géothermie Faisabilité
géothermie
ey | ooy GUillgsiTe - | Eitreptis 12/01/23 100  Géothermie Faisabilité
géothermie nappe tertiaire -
Gomune | oovalk  de  enaleug, i LARIECR 03/08/23 Faisabilité
Jarjayes territoriale
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Raison sociale
du MOA

ccev

association
Fédération
Unie des
Auberges de
Jeunesse -
FUAJ
Copropriété le
Bez

Copropriété le
Grand Pré

copropriété le
Concorde

Commune

Commune
CH Laragne

Commune
Commune

Commune

Commune

Commune

Alpes Bois
Collage ou

Département
?

syndic de la
copropriété de
la maison du
général

Commune
Commune

TEO5

ADSEA 05

Nom du projet

Auberge Gaillard - Motte
en Ch.

Auberge de jeunesse HI
Serre-Chevalier - bois

Copro le Bez - géothermie
sur nappe - La Salle

Copro Grand Pré -
géothermie sur nappe - La
Salle

installation bois - copro le
Concorde - la salle

Pontillas - La Salle les Alpes

Rénovation-extension de la
Mairie - La Saulce

Réseau de chaleur - CH
Laragne

RC public I'ABC

RC public SuperDévoluy

RC centre St Etienne en D

gite Flourou - granulés - Le
Monetier

géothermie sur le puit des
bains - Monetier les Bains
salle de spectacle - les
Orres
extension
Montbrand

RC privé -

Alpes Bois Collage - indus -
plaquettes indus

Copro Maison du Général -
granulés - Névache

réseau de chaleur - station
d'Orcieres - plaquettes

RC Orcieres SDIS-CT

RC Prunieres - granulés

Foyer Occupationnel “Les
Buissons Rosans" -
plaquettes

ND de la Miséricorde - bois
ND de la Miséricorde -
solaire

Type de MOA

Collectivité
territoriale

Association

Copropriété
Copropriété

Copropriété

Collectivité
territoriale
Collectivité
territoriale
Etablissement
public
collectivité
Collectivité
territoriale
Collectivité
territoriale
Collectivité
territoriale
Entreprise
tertiaire
Collectivité
territoriale
Collectivité
territoriale

Entreprise
agricole

Entreprise
industrielle

Copropriété

Collectivité

territoriale

Collectivité
territoriale

Collectivité
territoriale

Association

Association

Association

Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEo5
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hors

Date

06/01/22
08/02/18

23/11/21
23/11/21

28/02/23
02/05/23

10/05/22
12/05/23

21/02/18
04/12/19
16/03/21
1&/03/22
29/07/22
28/07/22

27/04/22

14/02/22

01/02/22

15/03/21

15/03/21

22/02/22

09/05/17

19/05/22
19/05/22

MWh/an

d'entrée en CHAUD
portefeuille

80

160

4 000

2 000

2000

200

1500

3000

400

200

400

170
29

Grand type m?
d'EnR&R

Biomasse

Biomasse

Géothermie

Géothermie

Biomasse
Géothermie

Géothermie

Biomasse

Biomasse
Biomasse
Biomasse
Biomasse
Géothermie
Biomasse

Biomasse

Biomasse

Biomasse

Biomasse
Biomasse

Biomasse

Biomasse

Biomasse

48,0
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capteurs

Phase du
projet

Emergence

Faisabilité

MOE

Faisabilité

Opportunité

Faisabilité

Faisabilité

Faisabilité

Faisabilité

Faisabilité

Emergence

MOE

Faisabilité

Opportunité

Opportunité

Emergence

Opportunité

Opportunité

Faisabilité

Emergence

Faisabilité

Opportunité

Opportunité



Raison sociale Nom du projet T)}pe de MOA Date MWh/an Grand type m? Phase du
du MOA d'entrée en CHAUD d'EnR&R capteurs projet
portefeuille ]
RC public St Bonnet - Collectivité . "
4
ccc nlangs s it L300 19{{)6/19 I %000 Blomasse— -ijiortunlte
Collectivité
v L L , ;
cee piscine St Firmin - granulés o o 06/01/22 B:omafi Emergence
gite LoubetSt Jacques en Entreprise .
E
| Valgo reilare 11105/22 150 Biomasse mergfnf |
LEP in - Ji
. Pautaly = 5t Jean 8t Association 03/10/22 350 Biomasse Opportunité
Nicolas ]
T — centre de Grande
. Compassion-Champsaur - Association 19/09/23 Solaire Emergence
Oasis :
[ Solaire SSC RIS
, Entreprise ; -
llaké . 08/03/21 Biomasse Opportunité
Ressourcerie services Collectivité
Commune techniques - SM Queyriéres A 16/08/18 100 Biomasse Moe
territoriale
- plaquettes
foyle Coste a0 Lae - Bnreiise 21/10/20 500  Biomasse Faisabilité
plaguettes tertiaire
llectivité :
Commune RC Savines - plaguettes ce e_ect:y:te 16/03/21 800 Biomasse Emergence
- i territoriale it
centre médicosocial Jean 5o
cliel Bevlngs Association 15/09/22 Eiergence
Département " gy
Il -
des  Hautes- Callcge” “da Sarees Co/lz'act/\_//te 23/10/19 200 Biomasse Moe
plaquettes territoriale
_Alpes el
Collectivité
TEO5 RC centre village Sigoyer ey 09/07/19 170 Biomasse Faisabilité
groupe SOS Foyor les Gueyins - Slgoyer Association 20/09/20 400 Biomasse Faisabilité
- plaquettes ol A
aEsEeatien Lo | ErPAD Vergers de la Association 27/04/21 solaire Faisabilité
Durance Durance Solaire
TEO5 RC Tallard CRleEly i 09/07/21 500  Biomasse Faisabilité
territoriale ik a4
VALOBOIS - plaguettes - Entreprise
Bayle industrie scierie + P . 01/10/21 Biomasse Emergence
) p industrielle
production granulés 7
réseau de chaleur - Val ' Collectivité
12/01/2 Emergence
Commune— Buech Méouge o territoriale /01723 g
TEO5 RC Veynes CO”?CU\.”te 24/06/21 1000 Biomasse Emergence
territoriale
R C FHEEK - wapne - Copropriété 01/02/22 Biomasse Opportunité
granulés 1 =
. . Entreprise ; L
24/07/22 Biomasse Opportunite
gite terre des Baronnies torbinife /07/. j pp
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Afficher les cellules de saisie en jaune : Oui

N° du contrat : 23PAD0329
[ Localisati | Nombre d'habi | Du | Au | soit en nombre d'années| _ Source INSEE (Millésime)
| Métropole (hors Corse) | 141784 [ o1042024 | 01/04/2028 | 4,0000 | 2021 [ htpd/wwwinsee

ANNEXE FINANCIERE 2024

Aide aux contrats d'objectifs - Développement territorial des ENR thermiques
Contrat de financement n° 23PAD0329

1. Cout Total de I'opération

Le colit total de l'opération est estimé a : 542 880 €

. Modalités de calcul de I'aide et vérification du cumul des aides publiques

L'aide de 'ADEME prendra la forme d'une aide maximale composée :
- d'un montant fixe lié au nombre d'installations(cf2.1)
- d'un montant variable basé sur le taux de réalisation de 3 objectifs (X, Y, Z) définis au §2.2 de 'annexe technique :

Objectif 1 (X = 13 000 MWh) : production en MWh EnR
Objectif2 (Y= 40) : nombre total d'installations de production EnR
Objectif3 (Z= 10) : nombre d'installations de production EnR hors bois énergie

Dans tous les cas, le montant de l'aide sera plafonné a : 390 000,00 €

2.1 - Montant fixe

le montant fixe attribué au bénéficiaire sera de : 195 000,00 €

2.2 - Montant variable

Le montant variable maximum, accordé au bénéficiaire sera de : 195 000,00 €

Les 3 objectifs, couvrant la période du 01/04/2024 au 01/04/2028, sont définis en annexe technique.

Le montant variable attribué au bénéficiaire sera proportionnel 4 I'atteinte des objectifs définis en annexe technique, selon les conditions
suivantes :
- L’atteinte d’'un minimum de 60% des objectifs fixés est nécessaire afin d’obtenir le versement de la part variable :
SiX<60% OUY<60% OU Z<60% : pas de versement de la part variable.

- Au-dela de I'atteinte de 60% de chacun des objectifs fixés, la part variable sera versée proporti aux :
SiX260% ETY=260% ETZ260% : versement de la part variable au prorata de l'atteinte de I'objectif 1.

2.3 - Aide Totale Au niveau régionale, votre aide doit se limiter 2 1 €/MWh ¢
Le montant maximum de l'aide accordée au bénéficiaire (montant fixe + variable) sera de : 390 000,00 € soit 1,50 €/MWh sur 20 ans

PLAN GLOBAL DE FINANCEMENT

. . Montant des aides publiques sollicitées | % Aide sur total Regles
Financeurs publics iy N N
ou pourl'op p
ADEME 390000,00 € 71,84%
Autres (a2 préciser)
Total Financements publics 390 000,00 € 71,84% cumul

Montant des aides privées sollicitées ou attendues pour
I 3

Autres Financeurs

Autres (a préciser)

Total Fi privés
Autofinancement 152 880,00 €
TOTAL DES FINANCEMENTS 542 880,00 €

ide [ Une avance doit-elle &tre versée ?1

| NON

3. Modalités de versement de I

En application de l'article « modalités de versement » du contrat de financement et conformément a l'article : v 1213 L4
des régles générales d'attribution des aides de FADEME, les versements seront effectués de la fagon suivante :

| Taux | Faits déclencheurs Montant maximum
L4

Un versement intermédiaire de 33% du montant visé au 2.1 ci-dessus, sur remise du
1er rapport d'avancement visé en annexe technique, permettant d'attester la mise en
oeuvre effective des moyens pour la 1ére année. Ce versement intermédiaire sera
d'un montant de :

33,33% 65 000,00 €

Un versement intermédiaire de 33% du montant visé au 2.1 ci-dessus, sur remise du
2eme rapport d'avancement visé en annexe technique, permettant d'attester la mise
en oeuvre effective des moyens pour la 2éme année. Ce versement intermédiaire
sera d'un montant de :

33,33% 65000,00 €

Un versement intermédiaire de 33% du montant visé au 2.1 ci-dessus, sur remise du
3éme rapport d'avancement visé en annexe technique, permettant d'attester la mise
en oeuwvre effective des moyens pour la 3éme année. Ce versement intermédiaire
sera d'un montant de :

33,33% 65000,00 €

Le solde, corespondant au montant visé au 2.2 ci-dessus, sur remise du rapport final
visé en annexe technique permettant d'attester I'atteinte des objectifs. 195 000,00 €
Le montant du solde sera calculé au prorata de I'atteinte de I'objectif 1.

Les versements seront effectués conformément aux conditions prévues a I'article 12-2 des régles générales.

L'ADEME se réserve la possibilité de procéder au rappel des sommes versées au titre de la présente convention en cas de non atteinte des objectifs fixés surla
base des indicateurs retenus, tels que définis en annexe technique.
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Assistant financier d'aide au remplissage OPALE

Dossier n®
23PAD0329

€ Dépenses et modalité de calcul

Total des dépenses Dépenses éligibles Montant de l'aide
542880,00€ 542 880,00 € 330 000,00 €
Titre de la modalité B ]‘.“ %""""" de | Nature de Paide Forfait standard Condition forfaitaire Montant de F'aide J

| Un montant fixe forfaitaire de 185 000,00 €.
|
Un montant variable maximum de 195 000,00 €.
Le montant variable attribué au bénéfciaire sera
2 l'atteinte des objectifs définis en

Non économique - | |annexe ique, selon les conditi i §
| e déveioppament terrlesial des ENR thermigues F ion | Forfaitaire Non - I'atteinte d'un minimum de 0% sur chacun des 390 000,00 €

nationale | objectifs fixés est nécessaire afin d'obtenir le

} versement de la part variable ;
| - au-dela de l'atteinte de 60% de chacun des |
‘ objectifs fixés, la part variable sera versée |
| proportionnellement aux résuitats obtenus sur l'objetif] |
| |

de production en MWh EnR.

il des colts expr
L. [Horstaxesrécupé
TOTAL .

ajustifier

Cot total prévisionn

2 Echéanciers

© Tpedechemce Priciion | A prévisiomelle (%) Pisces justfcatives
; Intermédiaire pour le montant fixe 6500000€ | - :z'fpo 1t avancement (1ére année)
. Intermédiaire pour le montant fixe 65 000,00 € - : zfpo & davancement (dme anne) ‘
Intermédiaire pour le montant fixe 6500000 € . i Z'fpo el ‘
Sdde ol 50,00% 185000,00€ - i :Epc g
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Ei '. ADEME
REPUBLIQUE Générer l'attestation & envoyer Y
FRANCAISE au bénéficiaire & 4
Liberté AGENCE DE LA
Egalité TRANSITION
Fraternité SCOLUS OOk

Modéle d'Attestation d'atteinte des objectifs

Contrat de financement n° 23PAD0329

Date de réalisation de I'attestation :

Liste des objectifs a atteindre

Valeur ;
e Valeur réelle
prévisionnelle
Objectif 1 : production en MWh EnR 13 000 MWh
Objectif 2 : nombre total d'installations de production EnR 40
Objectif 3 : nombre d'installations de production EnR hors bois énergie 10

Méthode de calcul du montant variable a verser

Le montant variable atiribué au bénéficiaire sera proportionnel a I'atteinte des objectifs définis en annexe technique, selon
les conditions suivantes :

- L'atteinte d’'un minimum de 60% des objectifs fixés est nécessaire afin d'obtenir le versement de la part variable :
Si X<60% OUY <60% OU Z<60% : pas de versement de la part variable.

- Au-dela de I'atteinte de 60% de chacun des objectifs fixés, la part variable sera versée proportionnellement aux résultats
obtenus :
Si X260% ETY 260% ET Z=60% : versement de la part variable au prorata de I'atteinte de 'objectif 1.

Certification du bénéficiaire

Par ailleurs, TADEME se réservant la possibilité de tous contrdles qu'elle jugera nécessaire, j'ai bien noté conformément
aux régles générales d'attribution des aides de I'ADEME, I'obligation de tenir a disposition de TADEME tous les justificatifs
concernant cette opération pendant une période de 10 ans a compter de la date de fin de I'opération et le reversement de
tout montant qui aurait été percu a tort.

Certifié par :
Nom, qualité (ordonnateur/représentant légal ou son délégataire), date, cachet et signature.

CONVENTION DE MANDAT N° 23PAD0330

CONFIANT LE PAIEMENT DES DEPENSES DE L’ADEME
A TERRITOIRE D’ENERGIE HAUTES-ALPES SYMEQS (TEQ5)

CONTRAT CHALEUR RENOUVELABLE TERRITORIAL

ENTRE :

L'Agence de I'Environnement et de la Maitrise de I'Energie, établissement public de I'Etat a caractére industriel et commercial, régi
par les articles L131-3 G L131-7 et R131-1 a R131-26-4 du Code de I’Environnement

ayant son siége social : 20, Avenue du Grésillé - BP 90406 - 49004 ANGERS Cedex 01

inscrite au registre du commerce d’ANGERS sous le n° 385 290 309

représentée par Sylvain WASERMAN, agissant en qualité de Président du Conseil d’administration

Désignée ci-aprés par « 'ADEME » ou « le Mandant »
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D'une part,
ET:

TERRITOIRE D’ENERGIE HAUTES-ALPES SYMEQ5
N°SIRET : 200 049 203 00066

Représentée par M. Jean-Claude DOU,
Agissant en qualité de Président,

Désigné ci-apres par « le Mandataire »
D'autre part,

Désignés ci-apres collectivement par les « Parties »

Vu l'article 22 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique modifié par le Décret
n°2022-1698 du 28 décembre 2022 - art. 2 ;

Vu I'article 40 de la loi n° 2014-1545 du 20 décembre 2014 relative a la simplification de la vie des entreprises modifié par la loi n°2016-
1918 du 29 décembre 2016 - art. 145 ;

Vu le décret n° 2016-544 du 3 mai 2016 portant dispositions relatives aux conventions de mandat conclues par les établissements
publics et les groupements d'intérét public nationaux et les autorités publiques indépendantes avec des tiers ;

Vu l'instruction du 8 aodt 2016 de la Section Gestion comptable publique n°16-0012 ;

Vu la délibération du conseil d’administration de FADEME n°14-3-4 du 23 octobre 2014 relative au systéeme d’aides a la réalisation
modifiée par les délibérations n° 15-4-7 du 29 octobre 2015, n° 17-4-4 du 19 octobre 2017, n° 18-5-7 du 6 décembre 2018, n° 20-6-9
du 3 décembre 2020, n° 21-1-7 du 11 mars 2021, n° 21-4-4 du 14 octobre 2021, n° 21-5-7 du 2 décembre 2021, n°22-4-3 du 9 juin
2022 et n°23-9-1 du 19 décembre 2023 ;

Vu la délibération du conseil d’administration n°® 14-3-6 du 23 octobre 2014 relative au systéme d’aides aux contrats d’objectifs
modifiée par les délibérations n° 18-3-5 du 5 juillet 2018, n°18-5-10 du 6 décembre 2018 et n°21-1-5 du 11 mars 2021 ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de ’ADEME n° 14-3-7 du 23 octobre 2014 relative aux Régles Générales d’attribution
des aides de I'ADEME, modifiée par les délibérations n° 18-5-11 du 6 décembre 2018, n° 19-5-9 du 20 novembre 2019, n°21-5-7 du 2
décembre 2021 et n° 23- 9-1 du 19 décembre 2023 ;

Vu 'avis conforme de I'’Agent Comptable de ’ADEME en date du XXX ;

Vu le contrat d’objectifs n° 23PAD0329 relatif & I’animation du contrat chaleur renouvelable territorial ;

Vu "avis favorable de la Commission Régionale des Aides en date du XXX ;

Vu 'avis favorable de la Pré Commission Nationale des Aides en date du XXX ;

Vu la délibération de I'instance délibérante du Mandataire TEOS en date du XXX ;

Etant préalablement exposé les éléments suivants :

Dans un objectif de démultiplication de ses interventions financiéres, ' ADEME souhaite déléguer la gestion de ses aides financiéres,
en la confiant a une structure tierce.
Cette délégation de la gestion des aides repose sur I'établissement d’un mandat financier objet de la présente convention.

Territoire d’Energie Hautes Alpes (TE05) est un syndicat d’énergie de communes regroupant 159 communes des Hautes Alpes qu’il
accompagne dans différents domaines d’actions liés & I'énergie, a la distribution d’électricité, a la production d’énergie renouvelable
locale, la mobilité, les réseaux de chaleur, les réseaux de communications électroniques ou encore la maitrise de la demande
énergétique. Il est avec le Département des Hautes Alpes et ITO5, un partenaire essentiel pour le développement économique de notre
territoire.

Aussi a-t-il été convenu, dans le cadre d’une stratégie partagée d’une politique générale de I'énergie, que le département, IT 05 et
TEO5 s’entendent sur une nouvelle répartition des missions d’animation et d’accompagnement proposées aux collectivités locales
dans les sujets relevant de I'énergie. TE 05 a donc candidaté pour prendre la responsabilité de gestion des fonds de développement
des projets d’énergie renouvelable thermique sur I'ensemble du département des Hautes Alpes par mandatement de '’ADEMIE et avec
le soutien du Département et ITO5.

Le contrat d’objectif n°® 23PAD0329 relatif & 'animation du contrat chaleur renouvelable territorial reprend les éléments de I'étude de
préfiguration et affiche un programme de 40 opérations pour un objectif en MWh de 13000.

Il a été en conséquence convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET

La présente convention a pour objet de confier au Mandataire, en application des textes susvisés, l'instruction des demandes d’aides
conformément aux critéres d’aides définis par I’ADEME, I'établissement des contrats d’attribution des aides octroyées par 'ADEME,
la liguidation des sommes concernées et le paiement des dépenses de ’ADEME.

Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEo05 Page 42 sur 52
Comité syndical du lundi 25 mars 2024



ARTICLE 2 — NATURE DES OPERATIONS
La présente convention porte sur des dépenses de fonctionnement et d’investissement lides & la réalisation des opérations décrites
dans le contrat d’objectifs susvisé.

ARTICLE 3—DUREE ET CLOTURE
La présente convention est conclue pour une durée de quatre (4) ans, et prendra effet a compter du XXX apreés signature par les Parties.

Nonobstant cette durée, la cléture de la convention interviendra apreés le recouvrement ou Fapurement de tous les ordres de recouvrer
et lorsque la totalité des crédits confiés au Mandatuaire seront soldés, étant précisé que la présente convention demeurera en vigueur
Jjusqu’au terme des contrats d’attribution des aides établis par le Mandataire avec chaque Bénéficiaire des opérations aidées.

Les contrats d’attribution des aides établis par le Mandataire avec chaque Bénéficiaire des opérations aidées devront étre établis
avant le terme du délai de quatre (4) ans.

Dans tous les cas, les comptes entre le Mandataire et le Mandant devront étre arrétés dans les huit (8) ans suivants I'entrée en vigueur
de la présente convention.

ARTICLE 4 —SANCTIONS ET RESILIATION

4.1. Sanction de l'inobservation des obligations de reddition prévues a I'article 6.3

En cas de retard dans la production des justificatifs dans le délai prévu d I'article 6.1 et 6.3, le Mandant pourra exiger du Mandataire
le versement d’une pénalité d’un montant égal & 100 euros par jour de retard.

L’Agent Comptable de ’ADEME peut refuser I'intégration des opérations du Mandataire dans sa comptabilité :

- en cas de non-production des justifications ;

- lorsque leur contréle conduit & constater des anomalies ;

- siles piéces produites ne lui permettent pas d'opérer ces contréles.

Faute de régularisation de cette situation par le Mandataire ou faute de reddition de ses comptes par le Mandataire dans les délais
contractuels, ce dernier est alors justiciable de la Cour des comptes en qualité de gestionnaire de fait de fonds publics.

4.2. Résiliation en cas de manquement aux obligations contractuelles

En cas de manquement par le Mandataire & ses obligations contractuelles et notamment de ses obligations de reddition énoncées a
Varticle 6.3 ci-dessous, 'ADEME sera en mesure de résilier la présente convention sans préjudice des dispositions prévues a I'article 4-
1 ci-dessus.

ARTICLE 5 — MONTANT PREVISIONNEL DES DEPENSES PAYEES DANS LE CADRE DE LA CONVENTION DE MANDAT
Les montants maximums des crédits délégués par 'ADEME a TEO5 sont déterminés & titre indicatif dés la signature de la présente
convention pour une durée de 4 ans.

La dotation en autorisations d’engagements cible est 3 991 000 euros sur la période de 4 ans.

Le montant initial de la dotation en autorisation d’engagements s’éléve @ 997 750 euros et sera suivi de compléments en 2025 puis
en 2026 et 2027 engagés par lettre de notification a concurrence, pour la période 2024-2028 de la dotation cible d’engagements de
3991 000 euros.

Les engagements financiers annuels de ’ADEME resteront subordonnés, d’une part, & I'obtention des autorisations d’engagement
compte-tenu des moyens financiers inscrits par les lois de finances et, d’autre part, au respect des procédures d’attribution afférentes.

ARTICLE 6 — MODALITES ET CONDITIONS DE VERSEMENT

6.1. Modalités de versement

Le Mandataire fournira<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>